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Acesta este actul compus (forma care include modificarile pe text) creat la data de 21 decembrie
2016
M.OL.Nr.923 ain 11 decembrie 2015

Vezi: -~ Norme metodelegice dan HG 582/2016
OAP 724/2016
Art.3 din QUG 88/2016

Metodologia din Ordinul 1052/2016

ORDONANTA DE URGENTA Nr.57
privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice in anul 2016, prorogarea unor termene,
precum si unele masuri fiscal-bugetare

Avand in vedere faptul ca prin Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
83/2014 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2015,
precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor oublice, aprobata cu modificari si
completari prin legea nr. 71/2213%, cu modificarile si completarile ulteriocare, au
fost aprobate mas:irile privind salarizarez in znul 2015 a personalului din sectorul
bugetar, precurm si alte masurl Ziscal-bpugetare ci impact semnificativ de reducere a
cheltuielilor publice, care 1si inceteaza aplicabilitatea la data de 31 decembrie
2015,

tinand seama de faptul ca nezdoptarea masurii de prelungire a termenului, pana la
care cota maxima de contributie de 6% aferenta fondurilor de pensii administrate
privat sa fie atinsa in anul 2017, ar afecta sustenabpilitatea sistemuluil public de
pensii,

avand in vedere necesitatea finalizarii proliectelor pentru care unitatile
administrativ-teritoriale au cortractat imprumuturile din privatizare, potrivit

prevederilor art. XI1 din Ordonanta de urgenta & Guvernuiui nr. 2/2015 pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si alte masuri, aprobata cu
modificari prin Legea nr. 171/2015, cu modificarile si completarile ulteriocare, si
luand in considerare faptul ca aceste sume nu pot fi utilizate pana la finalul
anului 2015,

avand in vedere faptul ca institutiile publice se confrunta cu situatii in care,
ca urmare a scnimbarii sediilor si/sau a spatiilor de depozitare in periocada de
inventariere de la finele anulul, ru pot efectua inventarierea pentru unele bunuri
care nu au caracter special,

tinand cont de faptul ca sistemul Forexebug nu a fost definitivat, iar
verificarea ccerentel datelor presupune utilizarea acestul sistem in paralel cu
actualul sistem de raportare pe supcrt hartie perntru o perioada rezonabila de timp,
respectiv pana la firnele anuiui 2010,

avand ir vedere faptul ca, incepand cu anul 2016, plata la scadenta a dobanzii
aferente obligatiunilor de stat de tip penchmark sa fie efectuata din bugetul de
stat, ilar dobanda acumulataz incasata urmare a emisiunilor de titluri de stat de

a

ul de wvenituri ale bugetului de stat,

bl anulci 2016 se va definitiva procedura

X al platii electronice a serviciuluil datorieil

tip benchmark sa fie virata la carito
luand 1ir considerare faptul ca in

care permite efectuarea intregului fl

publlce guvernamentale,
tinand cont de necesit

ate inierii prevederilor legale ale Ordonantel de
urgenta a Guvernulul nr. 60/ rivind unele masuri in vederea implementarii
programului ,Prima casa™, ap a cu modificari si completari prin Legea nr.
368/2008, cu medificarilie s mpletarile uitericare, cu prevederile legislatiei
secundare si practicile bancare si cu mandatul Fordulul National de Garantare a
Creditelor pentru Intreprinderile Mici si Mijloci:,

ca urmare a faptulul ca in prcocesul de elaborare a normelor de implementare a
Ordonantei de urgenra a Guvernulul nx. 2/2013 s-az constatat ca, deocarece una dintre
conditiile impuse de legiuitor ir vederea accesaxii facilitatii constand in
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achizitionarea sgau —onstruirea i i ncl locuinte in cadrul programului ,Prima Casa™
este lichidarea creaitului aco ; 12, iar rcfinantarea genereaza posibilitatea
migrarii masive a beneficiarii firnantatorii initiall, aceasta situatie
conducand la imposibilitatea mentinerii evidenteil pe finantatori si a conditiilor
creditarii de catre mandatarul statulu:r, esgte necesara eliminarea prevederiior
referitoare la posibilitaerea lichidarii creditulul prin refinantare.

Avand 1n vedere faptul ca necesitatea modernizerii tehnicii militare aflate in
inzestrarea Ministerulul Apararii Natiornale impune dezvoltarea unor instrumente de
finantare care sa permita initierea si derularez, Incepand cu anul 2016, a unor noi
programe de inzestrare,

avand in vedere urgenta semnarii unor acorduri cu guvernele altor state, pentru
care ru poate fi atilizata alta sursa de furnizare, prin care sa se refaca starea
rehnicii livrate in cadrul unor prcocgrame de asistenta militara externa sau in cadrul
unor acorduri de furnizare interguvernamentale,

ca urmare a faptuluil ca o parte din capabilitatile de aparare nationale
deficitare nu pot fi compensate decat cu echipamente furnizate de operatori
economici externi sau interni, resc sa depuna oferte in situatia in care
nu se prevede elfactuarea de pl sas din acreditive,

|

[

tinand cont de particularic =luil investitional militar si necesitatea
corelaril siscemulu. as manage ramelor de inzestrare ale Ministeruiui
Apararii Natiocnale cu cel dezvo e_ul NATO,

lvana in corsiderare ca neaaopfar stor masuri va conduce la neindeplinirea
misiunilor si angajamentelor in 1 NATO, in sensul nerespectarii termenelor de
constituire a capabi’litatilor asumate, precum si nivelul de interoperabilitate si

comunalitate a acestora,

luand in considerare necesitatea respectarii anga’amentelor asumate de Guvernul
Romaniel in raport cu Fondul Monetar Internatiornal referitoare la elaborarea unei
strategii pentru noul regim de impozitare in domeniul petroluluil si gazelor naturale
in perioada 2016-2024,

avand 1in vedere faptul ca Ordorarta Guverrnului nr. 5/2013 privind stabilirea unor
masuri speciale de impozitare a z2ctivitatilor cu caracter de monopol natural din
sectorual energiei electrxice si al gazuluili natural, cu modificarile ulterioare,
Ordonanta Guvernului nr. 6/2C.3 privind instituirea unor masuri speciale pentru
impozitarea exploatariil resurselor naturale, altele decat gazele naturale, aprobata
cu modificari si comgpletari pzrin Legea nr. 261/20.3, cu modificarile ulterioare,
precur si Ordornanta Guvernuluil nr. 7/2212 privind insticuirea impozitului asupra

veniturilor suplimentare cbtinute ca urmare a dereglementaril preturilor din
sectorul Jazelor naturz_.e, cu modlificarile si completarile ultericare, isi inceteaza
aplicab.liratea la aata de 1 ianuarie 2016,

[

luand in considerare faptul ca domenizl exploatarii gazeior naturale si
petrolului este urn domeniu complex care necesita o periocada indelungata de timp
pentru studierea combinatiilor de mecanrisme si cote de impozitare din cadrul
sistemelor fisczale din alte state, a facilitatilor fiscale care se pot acorda in
scopul atragerii investitorilor (amcrtizari fiscale accelerate, provizioane pentru
epuizarea zacamintelor, regull privind deducerea dobanzilor, reportarea pierderilor,
scutiri fiscale temporare, credite pentru investitii etc.), a elementelor
contextuale, inclusiv proximitatea fata ce piete specifice, dimensiunea si
capacitatea investitorilor, astfel incat prin strategiz de impozitare in domeniul
petrolulul si gazelor nacturale sa se ident lflbe elementele care fac ca impozitul
aplicat sa fie competitiv, respectiv sa asigure resursele bugetare necesare si in
acelasi timp sa nu descurajeze investitiile,

tinand cont de faptul ca evaluarez impactului anumitor cesturl care afecteaza
rentabilitatea operatiunilior societatilcr “e"rollere {(evaluarea petrolului si

gazelor, garantiile de buna executlie, despagub ;le acordate proprietarilor de
terenuri, obligatiile privind aportul local, cerinte avand ca scop asigurarea
bunelor practici de mediu si firnantarea adecvaTa a recuperar’i amplasamentului etc.)
este un exerciviv foarie comulex,

evidenziind tcotodata si fapTul -z activitatea desfasurata in sectorul petrolier
are un specific aparte Zata de celelalze sectoare, elementeie-cheie ale acestuli
sector fiind riscurile ridicate in activitatea ce explerare si un ciclu lung al

proiectelor,
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avand in vedere necesitatea asigurarii fondurilor pentru cofinantarea proiectelor
de investitil finantate din fonduri europene, in conditiile in care activitatile cu
caracter de monopol ratural din cadrul sectorulul energlel electrice si al gazelor
naturale, mal precls prestarea serviciilor de distributie ¢i transport al energiedl

electrice si gazelar natu:ale, sunt carﬁc*Pf*zare prir profitabilitate care decurge
atat din lipsa onnc.rentaeil, o

cat airn 1l pﬁa =lasiicitacii cererii, iar impozitul
stabilit asupra acestor activitati reprezinta verit la bugetul de stat,

pentru a se aslgura destasurare=a Ii conditii optime & procesulul de elaborare a
strategiei pentru roul regim ae Impozitare in domeniul petrolului si gazelor
naturale 1n pericada 2016-2024 si pentru a se evita orice risc de blocaj se impune
prorogarea termenelor prevazute la art. & din Ordonanta Guvernului nr. 5/2013, cu
modificarile ulteriocare, la art. 6 din Ordonanta Guvernului nr. 6/2013, aprobata cu
modificari si completarl oprin Leges 3, cu modificarile ulteriocare, precum
si la art. 7 din Ordonanta Guvernu uil 3, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Avard in vedere faptul ca legislatia subsecventa Ordorantei de urgenta a
Guvernului rx. 28/1359 privind obligatlia operatcriior econcmici de a utiliza aparate
de marcat electronice fiscale, republicata, cu modificarile si completarile
ulteriocare, are ca termen de aprobare data de 31 decembrie 2015, precum si faptul
ca, odata elaborate, aceste acte normative care a1 caracter tehnic se notifica
Comisiel Eur on‘ormitate cu dispozi:iile Directiveil 98/34/CE a
Pariamencul iunie 1998 de stabilire a unei
procedu*i pen in domeniul standardelor si
reglementarilc : ‘errmenc]l de asteptare a unuil raspuns fiind de minimum trei
luni, la care adauca ait i ri Ll 1in care Ccmisia Europeana sau unul
ori mai multe state membre 5
termenelor de legiferare este obl
prevederilor directiveil, cat si pen
mediulul de afaceri.

Avand in vedere Zfaptul ca legea nr. 223/201% privind pensiile militare de stat
intra in vigoare _a data de > ianuarie 2016 si luand in considerare faptul ca in
textul acesteia exista vreveder:l arbitrare in interpretare care pot determina
diferentieri de tratament aplicabil pensicnarilor in etzpa de stabilire, recalculare
si/sau actualizare a pensiilor militare de stat
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12 saun opinii detaliate, prorogarea
tat pentru evitarea incalcarii
rea vnul impact economic negativ asupra

,

tinand cont ca, in conditiile neadoptarii masurilor de modificare si completare a
Legii nr. 223/2015, este imposibilz emiterea normelor juridice de rang inferior si
exista riscul aparitiei unui nou val de litigii de anvergura celuil din anii 2010C-
2012,

avand in vedere faptul ca la data de 1 ianuarie 2016 intra in vigoare Legea nr.

23/2015, dispozitiile Ordopantel de urgenta a Guvernuluil nr. 6/2008 privind
1nst1tu1rea irdemni: : tru pensionari, aprobata prin Legea nr.
1%6/200%9, cu modifi: u mal sun:t aplicabile pensiilor militare,
ceea ce conduce _a or af_ate In plaza, stapilite la nivelul
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pensiez minime garantate, respectiv diminu antumului pensieil sub nivelul
ensiona

indemnizatiei sociale pentru pensionari,

avand 1n vedere cbligatia adoptarii si publicarii pana _a data de 31 decembrie
2015 a acteleor cu putere de lege cu privire la Transpunerea in legislatia nationala
a Directivei (UE) 2015/2060C a Consiliului ain 10 noiembrie 2015 de abrogare a
Directiveil 2C03/43/CE privind impczitaree verniturilor din economii sub forma

platilor de dopanzi,

luand in considerare necesitatea clarificarii tratamentuluil fiscal, din punctul
de vedere a.l contributiel de asiguraril sociale de sanatate, aplicabil perscanelor
care se afla in arest preventiv in unitatile apartinand Ministerului Afacerilor
Interne, precum sl necesitatea 1ntroducerii unor clarificari de natura tehnica
referitoare la nivelul bazeil lurare de calcul zl contributieil de asigurari sociale
de sanatate, in cazul veniturilor din pensii, raportata la nivelul punctuluil de
pensie, in situatiile ir care acesza contine fractiuni de leu,

neadoptarea in regim de urgenta a masurilcor de reglementare prevazute in
prezentul act normativ ar conduce la:

— neincluderea persoanel

£

r care se afla in arest Dreventiv in unitatile
apartinand Ministeru-luil Af e

gorza persoanelor asigurate in
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sistemul de asigurari sociale de sanratate,
accesaril serviciilor medicale acordate de
aceasta categorie de persoane;

- dificuitatl in stabilirea bazeil lunare de calcul al contributieili de asigurari
sociale de sanatate, in cerzul veniturilor din persii platite de Casa Natiorala de
Pensii Publice si alte entiratl care platesc venituri din pengii, si, in consecinta,
stabilirea sronata a contributliei de asigurari scciale de sanatate;

- posibilitatea declansarii procedurii de infringement de catre Comisia Furopeana
impotriva Romaniei penlru netranspunerea in termenul legal de 31 decembrie 2015 a

T
1

e

. id consecinta, la imposibilitatca
istemul de sanatate publica pentru

U)

prevederilor Direct‘vei {Uz) 2015/2060, cu aplicabilitate de la data de 1 ianuarie
2016, precum si existentz in praralel, a douz standarde de raportare in cadrul
Uniuriil Zuropere, respectiv a Lirective

oua
i 2003/48/CE a Consiliului din 3 iunie 2003
privind impozitarea veniturilor cin economii sub forma platilor de dobanzi si a
Directivei 2014/107/UE & Consill.al S qecemprie 2014 de modificare a Directivei
2011/16/UE in ceea ce priveste schimbul autcomat obligatoriu de informatii in
domeniul fiscal,tinand cont ca neaaoptarea acestor masurl ar genera un impact
suplimentar asupra deficitului bugetulul general consoiidat de 2,2% din produsul
intern brut in anul 2016, ceea ce presupune un deficit bugetar in 2016 de 5% din
produsul intern brut, afectand in mod semnificativ sustenabilitatea finantelor
publice,

luand in considerare ca, in situatia neadoptarii acestor masuri in regim de
urgenta, deficitul bugetar ir anul 2016 va depasi pragul de 3% din produsul intern
brut prevazuct de Tratacul priv‘ng fu"”*:O“ﬁ“eé Uriiunii Europene, ratificat prin
Legea nr. 13/200, ceea ce va determina declansarea de catre Comisia Europeana a
procedurii de deficit excesiv,
avand in vedere necesitatea adoptarii, in cel mai scurt timp, a legii bugetuiui de
stat si a legil bugetulul asigurarilor socliale de stat, se impune luarea acestor
masuri in regim de urgenta;

in considerarea faptuluil ca aceste
constituie situatii de urgenta si t
amanata,

in temeiul

elemente vizeaza interesul general public si
aordi: & caror reglementare nu poate fi

in. (4} dir. Constitatia Romaniei, republicata,

Guvernul Romaniei adoprta prezenta ordonantz de urgenta.

Capitolul I
Salarizarea in anul 2016 a personalului
platit din fonduri publice

Art. 1. - {1) In anul 2016, cuantumul brut al salariilor de baza/soldelor
functiel de baza/salariilor functiei de baza/indemnizatiilcr de incadrare de care
beneficiaza personalul platit din fonduri publice se mentine la acelasi nivel cu cel
ce se acorda pentru luna decembrie 2015, in masura in care personalul isi desfasocara
activitatea in aceleasi conditilii si nu se aplica valoarea de referinta si
coeficientii de -erarhlzare coresounza*orl cTaseior de salarizare prevazuti in
anexele la Legea-cadru nr.

nd salarizarea unitara a personaluluil

platic 4in fonduri oublice, cu ] ar;le si completarile ulteriocare.

{2) In anul 201%, cuartumul sporurilior, indemnizatillor, compensatiilor si al
celorlalre elemente ale silstemul de salarizare, care fac parte, potrivit legii,
din salariul brut, sclda lunara pbruta/salariul lunar brut, indemnizatia lunara bruta
de incadrare, se mentine la acelasi nivel cu cel ces se acorda personalului platit
din fonduri publice pentru luna decembrie 2015, in masura in care personalul isi
desfasoara acrivitatea in aceleasi conditii.

(3) In cazul schimbarii corditiilcr in care isi desfasoara activitatea,
personalul beneficiaza de drepturile corespunzatoare nollor conditii, la nivelul
acordat pertru functiile similare In plata din institutia/autoritatea publica in
care acesta este incadrat.

(4) Valoarea de referinta se mentine si in anul 2016 la 600 lei.

Art. 2. =~ (1) In anul 2016, pentru psrsonalul didactic si didactic auxiliar din invatamant, se
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aplica prevederile Legii ny. 63,2011 privind incadrarea 31 salarizarea in anul 2011 a personalului
didactic s1 didactic guxiliar din invatamant, cu modificarile ulterioare, in ceea ce priveste metodologia
de stabilire a drepturilor de natura salariaia.

(2) Incepand cu luna ianuarie 2016, cuantumul brut 2l salariilor de incadrare, al sporurilor,
indemnizatijlor, compensatiilor si =l celorlslre eleméente ale sistemulul de salarizare aferent
personalului didactic si didacric auxiliar din invatamant, sStabilit in conformitate cu prevederile Legil
nr. 63/2011, cu modificarile ulterioare, se mentine la acelasi nivel cu cel ce se acorda pentru luna
decembrie 2015, in masura in care personalul 181 desfascara activitatea in aceleasyr conditii.

(3) In cezul schimbariy conditiilor in care isi desrascara activitatea, personalul prevazur la alin.
(2) bereficiaza de noile drepturi 12 nivelul acordat functiilor actuale similare de la noile locuri de
munca.

ATENTIE !!! legea nr. 63/2011 a fost abrogata de art.VI din OUG 20/2016 (in
vigoare din 1 august 2016) , in speta art.2 de mai sus ramane abrogat.

Art. 3. - i) Frin excerptie de la lui din auroritatile si institutiile
publice i : ' - d venitursl '3 a, sub autoritatea, in coordonarea
Guvernuli elorialt x administrariel publice certrale s5i
iocais, | te 1n ¢ ol cele aflate sub controlul
Parlamen cara acte ccl : valakilitatea in anul 201¢€,
beneficiaza ariil 22ite pot egea-cadru nr. 284/2010, cu modificarile
si completarile ulrericars, majorate

(2) Personalul autoricatileor si i e integral Jdin venituri proprii, aflate
in sukordines tgtea, in erelor si a cealorlalte organe de
specialitate al ratiel pu im s1 al celor aflare in coordonarea
prim-ministrolu > flat nou-:nfiintate In anul 2016, benériciacza
de salariile s trivit anex 29472010, cu modificarile si

e

,_.
It
FoFa
b bea
<

completarile are, majorate cu

1
Articolul 3 abrogat de art.II

art. 31, -

1 alin. (1), incepdnd cu luna august 201¢,
persconalul pletit di: T 1z n cuantum al salariiior de
baza/indennizariilcr d [rare @ 1 t la nmivel maxim pentru fiecere funcrtie,
grad/treapta, gradactie, vechime 1iIn funcet : in spe Zte, dupa caz, va fi salarizat la nivelul
maxim al salariuluil d2 bara/indemnizatie: de Incadrar cadrul institutiel sau autoritatii publice
respective, daca 1si desfascars acrivina in z2celea ditii

"(l) Prin exceptie de la prevederlle art. 1 alin. (1), incepand cu luna august
2016, personalul platit din fonduri publice care beneficiaza de un cuantum al
salariilor de baza/indemnizatiilor de incadrare, aferent unui program normal al
timpului de munca, mai mic decat cel stabilit in plata la nivel maxim pentru fiecare
functie, grad/treapta, gradatie, vechime in functie sau in specialitate, dupa caz,
va fi salarizat la nivelul maxim al salariului de baza/indemnizatiei de incadrare
din cadrul institutiei sau autoritatii publice respective, daca isi desfasoara
activitatea in aceleasi conditii.”

Modificat de art.I pct.l din OUG 43/2016

w(1ly Sintagma «fiecare functie» prevazuta la alin. (1) reprezinta functiile
prevazute in aceeasi anexa, capitol, litera, numar si numar curent in Legea-cadru
nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulteriocare.
Completat de art.I pct.2 din OUG 43/2016

(1%) In aplicar=a pr J : L in ‘ ren stabilirea nivelului maxim al
salariului de bara/indemn? iei de incad dir rul irstitutieil sau autoritanil
publice respective, se d urile salarlaln prevaziute 1n
actela normative privi atit din fonduri publice si nu

se Includ drepturile stapilic t CUnNC3OULH cir “ULdldrl judecatoresti.
Completat de art.I pc { /

Vezi: Decizia 794/2016 care admite exceptia de neconstitutionalitate ridicata de

aceeasli autocare in acelasi dosar si constata ca dispozitiile art. 3! alin. (12) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum si unele
masuri fiscal-bugetare sunt neconstitutionale.
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(13) In aplicarea prevederilor alin. (1), prin institutie sau autoritate publica
se intelege acea institutie sau autoritate publica cu personalitate juridica care
are patrimoniu propriu, buget propriu de venituri si cheltuieli, conduce
contabilitate proprie, iar conducatorul acesteia are calitatea de ordonator de
credite. In cazul institutiilor sau autoritatilor publice aflate in subordinea
aceluiasi ordonator de credite, avand acelasi scop, indeplinind aceleasi funetii sa
atributii, aflate la acelasi nivel de subocrdonare din punct de vedere financiar,
nivelul maxim al salariului de bazza/indemnizatiei de incadrare se va stabili la
nivelul maxim aflat in plata din cadrul tuturor acestor institutii sau autoritati
publice subordonate.

Completat de art.I pct.2 din QUG 43/2016

(1) Pentru personalul didactic de predare din invatamantul superior/universitar
nivelul salariului de baza similar in plata sau al salariului de baza maxim
coraespunzator functiei didactice ocupate se stabileste cu respectarea criteriilor
care s-au avut in vedere la acordarea salariului de incadrare intre minim si maxin,
cu toate elementele care fac parte din salariul de baza, fara compensatii
tranzitorii, cu exceptia celei pentru titlul stiintific de doctor obtinut in
domeniul pentru care isi desfasoara activitatea."

Completat de art.I pct.2 din OUG 43/2016

"(15) Prin exceptie de la prevederile art. 1 alin. (1), incepand cu luna
decembrie 2016, cuantumul brut al salariilor de baza/indemnizatiilor de incadrare de
care beneficiaza personalul din aparatul propriu al Casei Nationale de Asigurari de
Sanatate se majoreaza cu 25% fata de nivelul acordat pentru luna august 2016,

Completat de art.I pct.l din Legea 250/2016

(1% Incepand cu luna decembrie 2016, salarizarea personalului din cadrul caselor
de asigurari de sanatate Jjudetene, a municipiului Bucuresti si din cadrul Casei
Asigurarilor de Sanatate a Apararii, Ordinii Publice, Sigurantei Nationale si
Autoritatii Judecatoresti se stabileste la nivelul de B85% din salariile stabilite la
nivel central pentru personalul Casei Nationale de Asigurari de Sanatate, pe baza
unei metodologii aprobate prin ordin al presedintelui Casei Nationale de Asigurari
de Sanatate, avand in vedere functia/gradul/treapta si gradatia de salarizare,
functiile specifice prevazute de lege pentru casele de asigurari de sanatate
judetene, a municipiului Bucuresti si Casa Asigurarilor de Sanatate a Apararii,
Ordinii Publice, Sigurantei Nationale si Autoritatii Judecatoresti, precum si
echivalarea unor functii specifice activitatii caselor de asigurari de sanatate.

Completat de art.I pect.l din Legea 250/2016

7 ilirea nivelului drepturilor de salarizare pentru personalul prevazut la

alin. (16) se aproba prin ordin al presedintelui Casei Nationale de Asigurari de
Sanatate.

Completat de art.I pct.l din Legea 250/2016

(18) Prevederile alin. (15) se aplica in mod corespunzator si personalului din
cadrul Agentiei Naticnale a Medicamentului si a Dispozitivelor Medicale.
Completat de art.I pct.1 din Legea 250/2016

(lg) Prevederile alin. (15)—(16) se aplica in mod corespunzator si personalului
din cadrul directiilor de sanatate publica judetene si a municipiului Bucuresti.
Completat de art.I pct.l din Legea 250/2016

(110) Pentru persoanele prevazute la alin. (15)—(18) ale caror salarii de baza

sunt mai mari decat cele stabilite potrivit alin. (15), (16) si (18) se mentin in
plata salariile de baza avute.

Completat de art.I pct.l din Legea 250/2016

(ln) Prin exceptie de la prevederile art. 1 alin. (1), incepand cu luna
decembrie 2016, salariile de baza ale personalului Agentiei Romane de Salvare a
Vietii Omenesti pe Mare se stabilesc la nivelul salariilor de baza de care
beneficiaza personalul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta.

Completat de art.I pct.l din Legea 250/2016

(1) Echivalarea salariilor de baza potrivit alin. (111) se face prin ordin al
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ministruluil transporturilor."
Completat de art.I pct.l din Legea 250/2016

(2) Pentru persuvnglul Jdidactlic si didaclic auxiliar din invatamanr, nivelul salarivluil de bara similar
in plats sau 21 salariplur de baza maxim s2 stabileste pe functiile didactice, gradele didactice,
transele de vechime In Invatamdnt si gradatiile corespunzatoare vechimii in munca, respectiv pe
gradul/treapta prafesionals ol gradatis corsspunzatoare vechima: in munca pentru personalul didaciic
auxiliasr din institutia respectivae, cu toate elementele care fac perte din salarinl de baza, altele decdt
compensatiile tranzitorii

"(2) Pentru personalul didactic si didactic auxiliar din invatamant si
bibliotecile centrale universitare, nivelul salariului de baza similar in plata sau
al salariului de baza maxim se stabileste pe functiile didactice, gradele didactice,
transele de vechime in invatamant si gradatiile corespunzatoare vechimii in munca,
respectiv pe gradul/treapta profesionala si gradatia corespunzatoare vechimii in
munca pentru personalul didactic auxiliar din institutia respectiva, cu toate
elementele care fac parte din salariul de baza, altele decat compensatiile
tranzitorii. "

Modificat de art.I pct.2 din Legea 250/2016

(3) In aplicarea alin. (1) si (2), la stabilirea salariului de baza/indemnizatiei
de incadrare la nivel maxim din cadrul institutiei sau autoritatii publice
respective, se ia in calcul suma compensatorie aferenta titlului stiintific de
doctor inclusa in acesta, doar daca persoana detine titlul stiintific de doctor.

(4) In aplicarea alin. (1) si (2), la stabilirea salariului de baza/indemnizatiei
de incadrare la nivel maxim aferent functiei, grad/treapta, gradatie, vechime in
functie/specialitate din cadrul institutiei sau autoritatii publice respective, se
iau in calcul majorarile salariilor de baza ale personalului care beneficiaza de

prevederile Legii nr. 490/2004 privind stimularea financiara a personalului care
gestioneaza fonduri comunitare, cu modificarile si completarile ulteriocare, precum
si drepturile banesti incluse in salariul de baza potrivit prevederilor art. 14 din

Legea nr. 285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din
fonduri publice, numal pentru personalul care intra sub incidenta celor doua acte
normative.

(5) Prin exceptie de la prevederile art. 1 alin. (1), incepand cu luna august
2016, pentru personalul militar, politistii si functionarii publici cu statut
special din sistemul administratiei penitenciarelor din aceeasi institutie sau
autoritate publica, in soldele de functie/salariile de functie in care nu sunt
cuprinse sumele compensatorii corespunzatoare soldei de merit/salariului de merit in
plata la nivelul anuluil 2009 se include 50% din cuantumul sumei compensatorii
corespunzatoare soldei de merit/salariului de merit in plata la nivelul anului 2009.

(6) Incepand cu luna august 2017, pentru personalul prevazut la alin. (5), in
soldele de functie/salariile de functie se include diferenta de 50% din cuantumul
sumei compensatorii corespunzatoare soldei de merit/salariului de merit in plata la
nivelul anului 20089.

(7) Incepand cu luna august 2016, pentru personalul militar, politistii si
functionarii publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciarelor,
indemnizatiile, compensatiile, primele, ajutocarele, platile compensatorii,
despagubirile, compensatiile lunare pentru chirie si alte drepturi acordate potrivit
actelor normative in vigoare, care nu fac parte din solda lunara bruta/salariul
lunar brut, ramadn la nivelul lunii i1ulie 2016, daca isi desfasoara activitatea in
aceleasi Condltll

(3) I ust 2018 1l stiintifac de doctor, isi desfascara
act:v;!at are & ob icizza de suma compensatorie inclusa ir
anul 201 a, solda mniratis lunara de incadrare, bensficiata
de suma compensatorie aferenta titlu stabrlita ia nivelul saimilar in plata pentr
dceeasi fanctie, grad didactic, tran dnt 51 gradatie corespunzatoare vechimii in
munca pentru personalul didactic din rad/treapta profesionala si gradatie
corespunzatoare vechimili 1In munca sa functie in cazul celorlalte categorii de
personal, din instivucia s2u Jutorit sau, dups ciz, Intr-o institurie san
gutoritate publica similara.

"(8) Incepand cu luna august 2016, personalul care detine titlul stiintific de
doctor, isi desfasoara activitatea in domeniul in care a obtinut acest titlu si nu
beneficiaza de suma compensatorie inclusa in anul 2010 in salariul de baza,
solda/salariul de functie, indemnizatia lunara de incadrare, beneficiaza de suma
compensatorie aferenta titlului stiintific de doctor stabilita la nivelul similar in
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plata pentru aceeasi functie, grad didactic, transa de vechime in invatamant pentru
personalul didactic din invatamant, respectiv grad/treapta profesionala gi, dupa
caz, vechime in functie in cazul celorlalte categorii de personal, din inetitutia

sau autoritatea publica respectiva sau, dupa caz, intr-o institutie sau autoritate
publica similara."

Modificat de art.I pect.3 din OUG 43/2016

(9) Drepturile prevazute la alin. (5), (6) si (8) nu constituie majorari ale
soldelor de functie/salariilor de functie in gensul prevederilor art. 60 alin. (1)
din Legea nr. 223/2015 privind pensiile militare de stat, cu modificarile si
completarile ulterioare, pe perioada aplicarii prevederilor prezentei ordonante de
urgenta.

Articolele 3! completat de art.I pct.l din OUG 20/2016

art. 32, - (1) prin exceptie de la prevederile art, in, (1}, incepdnd cu luna august 2C16,
sslarzile A= baca ale personziclul la I s1 2 din anexa nr. III - Familia
ocupaticraia de I » ny. 284/2010 privind sdlarizarea unitara a

pers.2hna

POTrivit d

=1 complétarile ulterioare, se stabilesc

2

"Art. 3°. -~ (1) Prin exceptie de la prevederile art. 1 alin. (1), incepand cu
luna decembrie 2016, salariile de baza ale personalului prevazut la cap. I pct. 1, 2
si 3 din anexa nr. III - Familia ocupationala de functii bugetare «Sanatate» la

Legea-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulteriocare, se stabilesc potrivit
anexei nr. 1."

Modificat de art.I pct.3 din Legea 250/2016

(2) incepénd cu luna august 2016, reincadrarea personalului prevazut la alin. (1)
se face pe functiile, gradele/treptele profesionale si gradatiile corespunzatoare
vechimii in munca, potrivit anexei nr. 1.

(3) In situatia in care salariile de baza determinate potrivit alin. (1) sunt mai
mici decidt cele aferente lunii jiulie 2016, se pastreaza cele aferente lunii iulie
2016.

(4) Pentru personalul nou-incadrat, pentru personalul numit/incadrat in aceeasi
institutie sau autoritate publica, unitate sanitara, pe functii de acelasi fel,
salarizat potrivit alin. (3), inclusaiv pentru personalul promovat in functii sau in
grade/trepte profesicnale, salarizarea se face la nivelul de salarizare pentru
functii samilare, stabilit potrivit alin. (3), in masura in care personalul isi
desfascara activitatea in aceleasi conditii.

{(5) Incepand cu luna august 2016, cuantumul salariului lunar brut/soldei brute
lunare luat/luate in calcul la stabilirea bursei de rezidentiat potrivit art. 18 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 103/2013, aprobata cu completari prin Legea
nr. 28/2014, cu modificarile si completarile ultericare, este de 4.749 lei.

(6) Garzile efectuate de personalul sanitar cu pregatire superioara, in afara
normei legale de munca si a programului normal de lucru de la functia de baza, se
desfasocara in baza unui contract de munca cu timp partial pentru activitatea
prestata In linia de garda si personalul va beneficia numai de drepturile aferente
activitatii prestate in linia de garda.

" (6') Prin exceptie de la prevederile art. 1 alin. (2), incepand cu luna
octombrie 2016, pentru garzile efectuate de personalul sanitar cu pregatire
superioara in afara normei legale de munca si a programului normal de lucru de la
functia de baza, tariful orar se determina in functie de salariul de baza prevazut
in anexa nr. 1, corespunzator functiei de executie. Influentele financiare
determinate de aplicarea acestei prevederi, pentru personalul incadrat in unitati
sanitare publice, aflate in relatie contractuala cu casele de asigurari de sanatate,
se asigura prin transferuri din bugetul Fondului national unic de asigurari sociale
de sanatate de la o pozitie distincta.

Completat de art.I pct.4 din OUG 43/2016

(62) Prin exceptie de la prevederile art. 1 alin. (2), incepand cu 1 octombrie
2016, personalul care isi desfasoara activitatea in sectii si compartimente de
oncologie medicala, oncologie pediatrica, radioterapie, hematologie oncologica
beneficiaza de acelasi cuantum al sporului pentru conditii deosebit de periculoase
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paleative care in luna decembrie 2015 a beneficiat de acest spor, iar personalul
care isi desfasoara activitatea in sectii/compartimente pentru arsi beneficiaza de
acelasi cuantum al sporului pentru conditii deosebit de periculease in mod similar
cu personalul din sectiile/compartimentele cu paturi pentru bolnavi cu SIDA care in
luna decembrie 2015 a beneficiat de acest spor la limita maxima."

Completat de art.l pct.4 din QUG 43/2016

NOTA ETO: Prevederile art. 32 alin. (6), (6') si (6%) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2015, cu modificarile si completarile ulteriocare, se aplica in mod
corespunzator si in perioada 1 ianuarie-28 februarie 2017.

Modificat de art.7 alin. (6) din QUG $9/2016

"(63) Prin exceptie de la prevederile art. 1 alin. (2), incepand cu luna decembrie
2016, sporurile si alte drepturi salariale specifice activitatii se vor calcula prin
raportare la salariul de baza, potrivit prezentei ordonante de urgenta, cu exceptia

categoriilor de personal prevazute la alin. (62)."

Completat de art.I pct.4 din Legea 250/2016

(7) Pentru personalul incadrat in unitati sanitare publice, aflate in relatie
contractuala cu casele de asigurari de sanatate, influentele financiare determinate
de cresterile salariale prevazute la alin. (1) se asigura prin transferuri din
bugetul Fondului national unic de asigurari sociale de sanatate de la o pozitie
distincta.

Articolele 3? completat de art.I pct.l din QUG 20/2016

NOTA ETO: Incepand cu data de 1 ianuarie 2018, pentru personalul prevazut la art.

3% din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2015, ordonatorii de credite pot
acorda premii anuale, semestriale si trimestriale, in limita a 2% din cheltuielile
cu salariile aferente acestui personal, cu incadrare in fondurile aprobate prin
buget. Sumele neutilizate in cursul unui trimestru pot fi acordate in perioadele
urmatoare, in cadrul aceluiasi an bugetar.

Reglementat de art.II alin. (1) din OUG 20/2016

Art. 3%, - (1) Prin exceptie de la prevederile art. 2 alin. (2), incepdnd cu luna
august 2016, salariile personalului prevazut in anexa nr. 2 se stabilesc potrivit
prezentului articol.

(2) Salariile de baza prevazute in anexa nr. 2 includ salariul de incadrare
aferent transei de vechime In invatamadnt si gradatiile corespunzatoare vechimii in
munca pentru functiile de executie, respectiv salariul de incadrare aferent transei
de vechime in iInvatamant, indemnizatia de conducere si gradatiile corespunzatoare
vechimii iIn munca pentru functiile de conducere.

(3) Reincadrarea personalului prevazut la alin. (1) se face pe functiile, gradele
didactice, transele de vechime in invatamént si gradatiile corespunzatoare vechimii
in munca pentru personalul didactic, respectiv pe functiile, gradele/treptele
profesionale si gradatiile corespunzatocare vechimii in munca pentru personalul

didactic auxiliar otrivit anexei nr. 2.
1
(4) Pentru personalul didactic de predare

de conaucere, indrumare si control, la salariul de baza
stab2lit potrivit znexel nr. 2, 3e acorda uirnartoa i si indemnicatii, dace sunt indeplinite
condiriile de acordare prevazute de lege, astfel:

"(4) Pentru personalul didactic de predare, de predare si cercetare din
universitati, de conducere, indrumare si control, la salariul de baza stabilit
potrivit anexei nr. 2 se acorda urmatocarele sporuri si indemnizatii, daca sunt
indeplinite conditiile de acordare prevazute de lege, astfel:”

Modificat de art.I pct.S5 din Legea 250/2016

a) indemnizatie pentru invatamantul special, care se determina prin aplicarea
procentuluil de 15% la salariul de baza;

b) gradatie de merit, care se determina prin aplicarea procentului de 25% la
salariui de baza,

c) indemnizatie pentru activitatea de dirigentie, respectiv indemnizatie pentru
Iinvatatori _educatoare bprofesori ventru invatamintunl nrimar sasn nrescalar care _se
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determina prin aplicarea procentului de 10% asupra valorii rezultate din insumarea
salariului de baza cu indemnizatia pentru invatamantul special prevazuta la lit. a)
8i cu gradatia de merit prevazuta la lit. b);

d) la cuantumul salariului calculat conform lit. a)-c) se adauga sumele
compensatorii cu caracter tranzitoriu, in acelasi cuantum cu cel stabilit pentru
luna iulie 2016.

"e) spor de 10-25% din salariul de baza, proportional cu timpul efectiv lucrat
si calculat in functie de numarul elevilox sau al studentilor practicanti, pentru
personalul didactic desemnat sa conduca si sa realizeze practica pedagogica pentru
pregatirea educatcarelor si a invatatorilor, institutorilor si profesorilor,
potrivit regqulamentulul de practica pedagogica aprobat de Ministerul Educatiei
Nationale si Cercetarii Stiintifice;

Completat de art.I pct.6 din Legea 250/2016

f) spor de 7%, 10% si 15% din salariul de baza pentru personalul didactic care
asigura predarea simultana la 2, 3, respectiv 4 clase de elevi, stabilit dupa cum
urmeaza: pentru doua clase de elevi - 7%; pentru 3 clase de elevi - 10%; pentru 4
clase de slevi - 15%.

Completat de art.I pct.6 din Leqea 250/2016

g) indemnizatie de pana la 20% din salariul de baza pentru personalul didactic
calificat si personalul didactic de conducere care isi desfasoara activitatea in
localitati izolate, stabilita in conformitate cu Hotararea Guvernului nr. 1.613/2009
privind aprobarea diferentierii pe zone geografice si localitati a indemnizatiei ce
se acorda personalului didactic calificat de predare;

Completat de art.I pct.6 din Legea 250/2016

h) spor de 15% din salariul de baza, pentru personalul didactic care desfasocara
activitate de predare - invatare - evaluare in sistemul penitenciar;

Comnpletat de art.I pct.6 din Legea 250/2016

i) spor de pana la 15% din salariul de baza, in raport cu conditiile in care se
desfasoara activitatea, conditii periculoase sau vatamatoare, corespunzator timpului
lucrat la locurile de munca respective, cu respectarea prevederilor legale in
vigoare.

Completat de art.I pct.6 din Legea 250/2016

(5} Pentru perscnalul didactic auxiliar, 1a salar:ul de baza stabirlit peotrivit anexei nr. 2, se
acorda urmatoarele sporur: Si indemnizat:ii, daca sunt Indeplinite conditiile de acordare prevazute de
lege, astrei:

"(5) FPentru persconalul didacctlic a lar 81 pentru personalul medical si
auxiliar sanitar angajat in invatamaentul specisal, special integrat sau in
invatamantul superior/universitar care n e regaseste in anexa nr. 2, la salariul
de bpaza stabilit pctrivic anexei nr. 2 sau, dupa caz, potrivit anexel nr. 1 lit.
a.4, b.4 si c.4 se acorda urmatoareie sporurl sl indemnizatil, daca sunt Indeplinite
conditille de accrdare prevazute de lege, astf=1:".

Modificat de art.I pcr.f din QUG 43,2015

"(5) Pentru persocnalul didactic auxiliar din invatamant si din cadrul bibliotecilor
centrale universitare si pentru personalul medical si auxiliar sanitar angajat in
invatamantul special, special integrat sau in invatamantul superior/universitar care
nu se regaseste in anexa nr. 2, la salariul de baza stabilit potrivit anexei nr. 2
sau, dupa caz, potrivit anexei nr. 1 lit. a.4, b.4 si c.4 se acorda urmatoarele
sporuri si indemnizatii, daca sunt indeplinite conditiile de acordare prevazute de
lege, astfel:"

Modificat de art.I pct.7 din Legea 250/2016

a) indemnizatie pentru invatamdntul special, care se determina prin aplicarea
procentului de 15% la salariul de baza;

b) gradatie de merit, care se determina prin aplicarea procentului de 25% la
salariul de baza;

c) sporul de stabilitate, care se determina prin aplicarea procentului de 15%
asupra valorii rezultate din insumarea salariului de baza cu indemnizatia pentru
invatamantul special prevazuta la lit. a) si cu gradatia de merit prevazuta la 1lit.
b) , pentru personalul care are o vechime neintrerupta de 10 ani in invatamlnt;

d) la cuantumul salariului calculat conform lit. a)-c) se adauga cuantumurile
compensgatiilor tranzitorii aferente lunii iulie 2016.

(6) In situatia in care salariile determinate potrivit alin. (1) si (4) sau, dupa
caz, alin. (5) sunt mai mici sau egale cu salariile de baza aferente lunii iulie
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2016, se pastreaza salariile de baza aferente lunii iulie 20156,

(7) Cuantumul brut al celorlalte clements

3le siscemulul de salarirare, altele decdt cele prevaczure
la alan, (4) 51 (5), aferente parsonaluluz dzdactic si didaciic auxiilar din invatamdnt, cum ar fi Spor
practice pedagogica, spor predare simultang 5i indemnizar:e zone ilzgolate, stabilit In conformitate c¢u
prevederxie Legii pr. 63,7011 privind incadrare: salarizarea in anul 2011 a personalului didactic si
didactic suxiliar din invatamdnt, cu imodificer:l lrericsre, se mentine lu dcelasy nivel pentru aceeasi
functie, grad didactic, rransa de vechame In wdnt si gradacie corespunzatoare vechimii in munca
pentru perscnalul Aidacric din Invatamial, respeciiv grad/treapta sa graddtlie corespunzatoare vechimiir in

munca pentru personalul didactic auxiliar, cu cel ce se acorda pentru anul scolar 2015-2016.

ATENTIE !!! Legea nr. 63/2011 a fost abrogata de art.VI din OUG 20/2016 (in
vigoare din 1 august 2016)

"({7) Cuantumul brut al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare, altele
decat cele prevazute la alin. (4) si (5), aferente personalului didactic de predare
si cercetare si didactic auxiliar din institutiile de invatamant si bibliotecile
centrale universitare, cum ar fi spor practica pedagogica, spor predare simultana si
indemnizatie zone izolate, stabilit in conformitate cu prevederile Legii nr.
63/2011 privind incadrarea si salarizarea in anul 2011 a personalului didactic si
didactic auxiliar din invatamant, cu modificarile ultericare, se mentine la acelasi
nivel pentru aceeasi functie, grad didactic, transa de vechime in invatamant si
gradatie corespunzatoare vechimii in munca pentru personalul didactic din
invatamant, respectiv grad/treapta si gradatie corespunzatoare vechimii in munca
pentru personalul didactic auxiliar, cu cel ce se acorda pentru anul scolar 2015-
2016."

Modificat de art.I pct.8 din legea 250/2016

(8) Pentru personalul nou-incadrat, pentru personalul numit/incadrat in aceeasi
institutie sau autoritate publica, unitate de invatamant, dupa caz, pe functii de
acelasi fel, inclusiv pentru personalul promovat in functii sau in grade/trepte
profesionale, salarizarea se face la nivelul de salarizare pentru functii similare,
in masura in care personalul isi desfasocara activitatea in aceleasi conditii.

(8) FPentru perscrnalul ncu-incadrat, pentiu p nalul num:t/incadrat iIntr-o institutie sau autcritate
publica, unitate de invatamdnt, dupa ca:z ctie similara In plata, salariile de baza se

, u

stabilesc prin raphrrarea sailarirlor de ktaz m prevederilor art. 4 alin. (5) la salarizle
de bazse calculate potrivir anexel nr. 2, I 2 laca sunt indeplinite condiriile de acordare,
drepturile salar:aie prevaezote ls alin. ) in. (Z).

" (9) Pentru personalul nou- lncadrat pentru personalul numit/incadrat intr-o
institutie sau autoritate publica, unitate de invatamant, dupa caz, unde nu exista
functie similara in plata, salariile de baza se stabilesc prin raportarea salariilor
de baza calculate conform prevederilor art. 4 alin. (5) la salariile de baza
calculate potrivit anexei nr. 2, la care se adauga, daca sunt indeplinite conditiile
de acordare, drepturile salariale prevazute la alin. (4) 1lit. a)-c) sau alin. (5)
lit. a)-c).

Modificat de art.I pct.6 din OUG 43/2016

(10) Pentru personalul promovat intr-o institutie sau autoritate publica, unitate
de invatamidnt, dupa caz, unde nu exista functie similara in plata, salariile de baza
se stabilesc prin raportarea salariilor de baza calculate conform prevederilor art.
4 alin. (5) la salariile de baza calculate potrivit anexei nr. 2, la care se adauga,
daca sunt indeplinite conditiile de acordare, drepturile salariale prevazute la
alin. (4) sau (5).

(11) Pentru personalul nou-incadrat, pentru
autoritate pubiica, unitate de i'vazdmsqt,
in grade/trepte profes:cnale, unde nu 3

1*/lncaa t in aceeasi institutie sau
pantru perscnalul promovat in functii sau

b n in pl: cuantumul brut al éeiorlal:e
elemence ale sistemuluil de salarizare, al le ¢ £ ocel revazure n. (4) si (5) aferente
persuna’uluv drdactic s1 didactic auxi ! stabi ia nivelwul cuantumulur calcuiar

(3}, In aacswu Iin care personalul desfasoara activitatea Iin
dare, s1 cel de indrumare si control poate f1
<alar17ar plate

"(11) Pentru personalul nou- lncadrat pentru personalul numit/incadrat in aceeasi
institutie sau autoritate publica, unitate de invatamant, dupa caz, inclusiv pentru
personalul promovat in functii sau in grade/trepte profesionale, unde nu exista
functie similara in plata, cuantumul brut al celorlalte elemente ale sistemului de
salarizare, altele decat cele prevazute la alin. (4) si (5) aferente personalului
didactic de predare si cercetare si didactic auxiliar din institutiile de invatamant
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si bibliotecile centrale universitare, se stabileste la nivelul cuantumului calculat

conform prevederilor art. 4 alin. (5), in masura in care personalul isi desfasocara
activitatea in aceleasa conditii.

{(12) pPersonalul didactic de predare, de predare si cercetare din universitati, de
conducere, precum si cel de indrumare s1 control poate fi salarizat si in regim de
cumul sau plata cu ora."

Modificat de art.I pct.9 din Legea 250/2016

Articolele 33 completat de art.I pet.l din OUG 20/2016

NOTA ETO: Incepand cu data de 1 ianuarie 2018, pentru personalul prevazut la art.

33 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2015, ordonatorii de credite pot
acorda premii anuale, semestriale si trimestriale, in limita a 2% din cheltuielile
cu salariile aferente acestui personal, cu incadrare in fondurile aprobate prin
buget. Sumele neutilizate in cursul unui trimestru pot fi acordate in perioadele
urmatoare, 1n cadrul aceluiasi an bugetar.

Reglementat de art.II alin. (2) din OUG 20/2016

Art. 3% - (1) In situatia in care totalul drepturilor salariale determinate
potrivit art. 33 alin. (2), (4) sau (5), dupa caz, este mai mic sau egal cu
salariile de baza aferente lunii iulie 2016, se pastreaza salariile de baza aferente
lunii iulie 2016.

(2) In situatia in care totalul drepturilor salariale determinate potrivit art.
33 alin. (2), (4) sau (5), dupa caz, este mai mare decat salariul de baza aferent
lunii julie 2016, se acorda, in masura in care personalul isi desfasocara activitatea
in aceleasi conditii:

a) incepand cu data de 1 august 2016, o majorare a salariului de baza aferent
lunii juljie 2016, astfel incit sa se asigure o crestere cu 50% din diferenta
rezultata intre salariul determinat potrivit art. 33 si salariul aferent lunii iulie
2016;

b} incepand cu data de 1 decembrie 2017, salariile de bazs prevazute in anexa nr. 2.

"b) incepand cu data de 1 decembrie 2017, daca totalul drepturilor salariale
determinate potrivit art. 33 alin. (2), (4) sau (5), dupa caz, este mai mic sau egal
cu totalul drepturilor salariale aferente lunii noiembrie 2017 se pastreaza
drepturile salariale aferente lunii noiembrie 2017. Pentru functiile de conducere
din invatamantul preuniversitar la determinarea drepturilor salariale se va utiliza,
incepand cu data de 1 decembrie 2017, anexa cu salariile de baza prevazute la
normele metodologice aprobate prin hotarare a Guvernului."

Modificat de art.I pct.7 din OUG 43/2016

"(3) Incepand cu data de 1 ianuarie 2017, salariile de baza ale personalului din
invatamant, aferente lunii decembrie 2016, care se regasesc in anexa nr. 21 la
prezenta ordonanta de urgenta, se majoreaza in medie cu 15%, conform normelor
metodologice elaborate de Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice
si aprobate prin hotarare a Guvernului.

Completat de art.I pct.10 din Legea 250/2016

(4) Prevederile alin. (1) se aplica in mod corespunzator si personalului
nedidactic din cadrul inspectoratelor scolare."

Completat de art.I pct.l1l0 din Legea 250/2016

Articolele 3% completat de art.I pct.l din OUG 20/2016

Art. 5°. - In aplicarea 2rt. 37 alin. (2), (3) si (&), i 34, pentru personalul didactic si
didactic aquxiliar ain invetamant, Minisctersl EFducartiel Narione ercetaril Stiintifice va elabors, in
termen Jde &0 de le de la publicarea prezentel ordonance norme metodologice care vor fi

SPTCLete [rIn il
- . 3 .

(5) si (8), art. 37 s1 34, pentru
invartamanc, Ministerul Educatiel
ra, in termen de 50 de zile de la
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publicarea prezentel cordonante de urcenta, norme metodbloglue care vor cuprinde si
anexe cu salariile de baza care se vor ucllizz lncepand cu data de 1 august 2016,
péentru aplicarea prevederilor art. 3% alin. (2) 1it. a), respectiv o anexa cu

: ec

r r
salariile de khazae Jde 12 1 4
lnvatamantul preuniversit
Guvernului.,"”

Modificat Jde a:rt.I pcor.g din QUG 43/2014

embrie 2017 penitru functiile de conducere din
noe £ loglc

cdologlce care vor fi aprobate prin hotarare a

n
[

rare, 3%, - In aplicarea art. 31 alin. (2), (3) =i (8), art. 33 si 34, pentru
personalul didactic de predare si1i cercetare si didactic auxiliar din institutiile de
invatamant si bibliotecile centrale universitare, Ministerul Educatiei Nationale si
Cercetarii Stiintifice va elabora, in termen de 60 de zile de la publicarea
prezentei ordonante de urgenta, norme metodologice care vor fi aprobate prin
hotarare a Guvernului."
Modificat de art.I pet.ll din Legea 250/2016

Art. 35. - (1) Frin exceptie de la prevederile art. 1 zlin. (1), incepdnd cu luna august 2016,
salariile de baza se stabilesc, prin asimilare, laz nivelul de 70% din nivelul salariilor de baza aferente
functirlor din cadrul Secretariatului Genersl a1 Guvernulul pentru persconalul Incadrat pe functii publice
si centractuale din aparatul prepriu adl mainisterelor, cu exceptia personalului incadrat pe functai

o
v
by ks
fu

publice si contractuale care benefici

de un salariu de baza superior stabilit prin alte dispozitii
Jegale.

(2) Asimilsres funcrizlor si salariileor personalulni prevazur la2 alin. (1), cu fupctiile si nivelul de
salarizaere din cadrul Secretariatului Genersl al Juvernu7u4, precum 51 stabilirea noulul nivel &l
drepturalor salariale se fac prin ordine ale ordcnatorilor principali de credite, pe baza datelor
furnizate de Secretariatul General al Guvernului Minister _luz Munczl, Familiei, Protectiel Sociale si
Perscanslor Vdrstnice si gartlel Natlionele 3 Functionaril Publici, cu avizul Agentiei Nationale a
Funcrtionariler Publici si al Ministerului Munciz, Famllie:, Protectieil Scociale si Persvanelor Vérstnice,
dupa ca

(3) in rore séigri:ie as ac in conformirate cu prevederile art. I alin. (1)
s5au, dupa caz, art. J° sunt egale sau ma: ma determinate potrivit alin. (1) si (2}, se
mentin cele stabilite In conformitate cu pres I alin. (1) sauvu, dupa caz, art, 31.

{d) Prevederile prezentuluil asrticel nu se rnalvlul din alte institutii si autoritati
publice asimilat din puncrtul de vedere al sz ! 15 cu personalul din gpararul propriu al ministerelor

Articolele 3° completat de art.I pct.l din CUG 20/201¢€

"Art, 36, - (1) Prin exceptie de la prevederile art. 1 alin. (1), incepand cu

luna august 2016, salariile de baza pentru personalul incadrat pe functii publice si
contractuale din aparatul propriu al ministerelor se stabilesc potrivit anexei nr.
3, cu exceptia personaluluil incadrat, nou-incadrat sau promovat pe functii publice
si contractuale care beneficiaza de un salariu de baza superior stabilit prin alte
dispozitii legale.

(2) In situatia in care salariile de baza determinate in conformitate cu

prevederile art. 1 alin. (1) sau, dupa caz, art. 3! sunt mai mari decat cele
determinate potrivit alin. (1) se mentin cele stabilite in conformitate cu
prevederile art. 1 alin. (1) sau, dupa caz, art. 3%,

(3) Prevederile prezentului articol nu se aplica personalului din alte
institutii si autoritati publice, asimilat din punctul de vedere al salarizarii cu
personalul din aparatul propriu al ministerelor."

Articolele 3% modificat de art.I pct.9 din OUG 43/2016

"(5) Salarizarea personalului Agentiei Nucleare si pentru Deseuri Radiocactive se
stabileste la nivelul de salarizare maxim aflat in plata aferent functiilor din
cadrul Secretariatului General al Guvernului.

Completat de art.I pct.12 din Legea 250/2016

(6) Asimilarea functiilor si salariilor potrivit alin. (5), precum si stabilirea
nivelului concret al drepturilor salariale se fac prin ordin comun al secretarului
general al Guvernului si al presedintelui Comisiei Nationale pentru Controlul
Activitatilor Nucleare.'

Completat de art.I pct.12 din Legea 250/2016

Art. 4. - (1} In anul 2016, pentru personalul nou-incadrat pe functii, pentru
personalul numit/incadrat in aceeasi institutie/autoritate publica pe functii de
acelasi fel, precum si pentru personalul promovat in functil sau in grade/trepte,
Salarizarea se face la nivelul de salarizare ip plata pventruy functiile similare din
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institutia/autoritatea puplica in cere acesta este incadrat sau din institutiile
Subordonate acestora, in cazul in care nu exista o furctie similara in plata.

{?) Prin nivel de salarizare in plata pentru Zunctiile similare se intelege
acelasi cuantum al salariului de baza cu cel al salariatilor avand aceecasi functie,
1n care au fost incluse, dupa dacta de 31 decemprie 2009, sumele aferente salariului
de 1incadrare, precum s: sumele aferente sporurilor de care au beneficiat inainte de
aceasta data, daca salariatul angajat, numit sau promovat indeplineste aceleasi
conditii de studii - medii, supericare, postuniversitare, doctorale -, de vechime si
isi desfasocara activitatea in aceleasi conditii, specifice locului de munca la data
angajarii sau promovarii.

(3) Pentru functionarii publici care se transfera, sunt redistribuiti din corpul
functionarilor publici sau sunt reintegrati in functie, potrivit legii, in cursul
anului 2016, salarizarea se face la rivelul de salarizare in plata pentru functiile
similare din institutia/aztoritacea poblice in care acesta este incadrat sau din
institutiile supordonate acestora, in cazul 1n care nu exista o functie similara in
plata in institutia in care este ﬂqcadrat.

(4) In funcrionar: lgl publi

UnCtJll’ re este cel corespunzator tr

:Jul de salarizare in plata pentru

' >
¥ Jde salarizaere urilizate in anul 2010.

alin. (4) abrogat de art I pct.2 din OUG 20/2016

(5) In situatia in care 1n cadrul institutiei/unitatii de invatamant nu exista
functie similara, salariul pentru acea functie se stabileste aplicand prevederile
Legii nr. 63/2011, cu modificarile ultericare, si, succesiv, actele normative
privind salarizarea personalului didactic si didactic auxiliar din invatamant care
au Iintrat in vigoare ulterior acestei legi.

ATENTIE !!! Legea nr. 63/2011 a fost abrogata de art.VI din QUG 20/2016 (in
vigoare din 1 august 2016)

(6) In anul 2016, ordonatorii principaii de credite/ordonatorii de credite pot
aproba demararea procedurilor privind promovarea pe functii, grade sau trepte
profesionale a personalulul numal cu conditia ircadrarii in cheltuielile de personal
aprobate in buget.

Art, 5. - (1) In arnul 2016, avansere
executie 1n gradatia corespunzatoare tr
incadrarea in clasele de salarizar punzazoare vechimii in munca dobandite,
prevazute la art. 1l alin. (3) din -cadru nr. 284/2010, cu modificarile si
compietarile ulteriocare, personalul peneficiind de o majorare a salariulul de baza
avut, corespunzator numarului de clase de salarizare succesive suplimentare
multiplicat cu procentul prevazut la art, 10 alin. (5) din Legea-cadru nr. 284/2010,
cu modificarile si completarile ulterioare, fara acordarea salariului aferent clasei
de salarizare prevazut in anexele la Legea-cadru nr. 284/2010, cu modificarile si
complezarile ulteriocare, dupza caz.

(2) In anul 2016, prevederile alin. (1) se aplica in mod corespunzator
persoralului de conducere, precum si la Trecerea intr~c alta transa de vechime in
functie personalului care ocupa functii din cadrul familiei ocupationale ,Justitie™.

(3) Personalul care, in cursul anului 2016, desfascara activitati noi care
presupun, potrivit prevederilor lLegii-cadru rr. 284/2010, cu modificarile si
completarile ulteriocare, acordarea unor clase de salarizare succesive celei detinute
pentru functia respectiva, beneficiaza de o majorare a salariului de baza,
soldei/salarivlul de functie, respectiv a indemrnizatiei de incadrare corespunzator
numarului de clase de salarizare suvlimentare multiplicat cu procentul stabilit la
art. 10 (5) din Legea-cadra 284/2C0:C, cu modificarile si completarile
ulteriocare.

erscnaluluil ircadrat pe functii de
el de vechime in munca se face prin

(4) In anul 2016, irdemnizati.le, compensztille, sporurile, majorarile salariilor
de baza prin acordarea de clase de sal zar

&_arlzare suplimentcare si alte drepturl acordate
potrivit actelor normative in vigoare se stabilesc fara a lua in calcul drepturilie
incluse in salariul de baza confcrm prevederilor art. 14 din Legea nr. 285/201C
privind salarizarea in arul 2011 a personalului platit din fonduri publice si art.

10 al art. IT din Ordonanta de urgenta a Guvernulul nr. 8J/2010 pentru completarea
art. 11 din Ordoranta de urgenta a Guvernului nr. 37/2008 privind reglementarea unor
masuri financiare in domeniul bugetar, precum si pentru instituirea altor masuri
financiare in domeniul bugetar, aprobata cu mecdificari si completari prin Legea nr.
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Art. 6. - (1) Frevederiie arc. Zi din

Legea-cadru nr., 284/2010, cu modificarile
si completarile ulterioaere, se aplica incepand cu data de 1 ianuarie 2017.
(2) Sporurile pentru conditil de munca prevazute de Legca-cadru nr. 284/2010, cu

modificarile si completarile uitericeare, se acorda gi personaluluil nou-incadrat si
personalului ale carul raporturi de munce sau de serviciu au fost suspendate in
conditiile legil si care si-a relua. aciivitatea in anul 2016, numal in masura in
care acesta isil desfascara activitatrea in aceleasi conditii de munca cu ale
personalulul care beneficiaza de aceste sporur® din instizutia/autoritatea publica
respectiva, intr-un cuantum egal cu cel stapilit pentru functiile similare in plata.
(3) In arul 2016, prevederile art. 12 din cap. I lit. B din anexa nr. II la
Legea-cadru nr. 284/2010, cu modificarile si completarile ulterioare, nu se aplica.

Art. 7. - In anul 2016, prevederile art. 20 alin. {(6) si (7) din Legea-cadru nr.
284/2010, cu modificarile si completarile ulteriocare, nu se aplica.
Art. 8. - (1) In anul 2016, cuantumul compensatiei banesti, respectiv ail

alocatiel valorice pentru drepturile de hrana si, respectiv, valocarea financiara
anuala & normelor de echipare, precum si valoarea financiara a drepturilor de
echipament se mwentin in plata la nivelul stabilit pentru iluna decembrie 2015.

(2) In anul 2016, pentru perscnalur militar, politistii si functionarii publici
cu statut special ain sistemul administratiei penitenciare, indemnizatiile,
compensatiile, primele, ajutoarele, platile compensatorii, despagubirile,
compensatiile lunare pentru chirie si alte drepturi acordate potrivit actrelor
normative in vigoare, care nu fac parte din solda lunara bruta/salariul lunar brut,
se stabilesc in raport cu nivelul bazei de calcul al acestora utilizat pentru luna
decembrie 2009.

(3) Prin exceptie de la preveder:ile art. 1, cuantumul drepturilor acordate
personaluiui militar, poiitistilor, functicnarilor publici cu statut special din
sistemul administratiel penitenciare si personalului civil din institutiile publice
de aparare, ordine publica si securitate nationala, care executa lucrari de exceptie
sau misiuni speciale, apreciate ca atare de conducatoril acestora, se stabileste in
conditiile prevazute la art. 15 din sectiunea a 2-a a cap. II din anexa nr. VII -
Familia ocupationala de functii bugetare ,Aparare, ordine publica si siguranta
nationala"“ la lLegea-cadru nr. 284/2010, cu modificarile si completarile ulterioare,
pe baza normelor metodclogice aprobate prin ordin al ordonatorulul principal de
credite.

(4) Baza de calcul al drepturilor prevazute la alin. (3) o reprezinta solda
lunara/salariul de baza prevazuta/prevazut de legislatia in vigoare la data de 32
decembrie 2009, majorata cu 10%.

(5) Prevederile art. 13 alin. (3)-(8) dirn Ordonanta de urgenta a Guvernulul nr.
103/201% privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2014,
precum si alte masuri in domeniul chelcuielilor publice, aprobata cu completari prin
Legea nr. z28/2G14, cu modificarile si completarile ulteriocare, precum si prevederile
art. 12 zlin. (6)-{(11) dir Ordonanta de urgenta a Guvernulul nx. 83/2014 privind
salarizarea personaluluil platit din fonduri publice in anul 2015, precum si alte
masuri in domeniul cheltuielilor publice, apropata cu modificari si completari prin
Legea nr. 71/2015, cu modificarile si completarile ulterioazre, se aplica in mod
corespunzator si in anul 2016.

(6) Dispozitiile alin. (5) se aplica cu incadrarea in cheltuielile cu salariile
aprobate prin buget.

Art. 8. - In anul 2016, munca sup_imentara efectuata peste durata normala a
timpului de ‘ucru de catre persoralul din sectorul bugezar ircadrat in functii de
executie sau de conducere, preccum si munca prestata in zilele de repaus saptamanal,
de sarbatori legale si in celelalte zile in care, in conformitate cu reglementarile
in vigoare, nu se lucreaza, in cadrul schimbului normal de lucru, se vor compensa
numal cu timp liber corespunzator acestora, cu exceptia situatiilor cand prin
prezenta ordonanta de urgenta se dispune altfel.

Art. 10. - (1) In anul 2016, institutiile si autoritatile publice, astfel cum
sunt defirite 2 ailin. (I, pet. 30 din Legea nr. 500/2302 privind finantele
publice, cu m L icare, si la art. 2 alin. (1) pc:. 39
din Legea nr. e locale, cu modificarile si

completvarile ult de finantare si de subordonare,
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inclusiv activitatile finantate integral din venituri proorii, infiintate pe langa
institutiile publice, nu acorda premii personalului din cadrul acestora.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), In znul 2016, se pet acorda premili pentru sportivii si
colectivele tehnice care au obtinut perrormante deosebite 1la actiunile sportive internationale.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), in anul 2016 se pot acexrda premii
pentru sportivii si colectivele tehnice care au obtinut performante deosebite la
actiunile sportive internationale si nationale oficiale, pentru elevii, studentii,
cercetatorii si profesorii care au cbtinut disetinctii la olimpiadele internationale
8i concursurile internationale pe obiecte de invatamdnt si pentru profesorii care
lau pregatit pe acestia, cu incadrarea in alocarea bugetara.

Articolele 10 alin. (2) modificat de art.I pct.3 din OUG 20/2016

(3 In anul 2C16, institutiile si autoritatile publice prevazute la alin. (1), cu
exceptia institutiilor finantate in-egral din venituri proprii si unitatiler
prevazute la art. 100 alin. (2) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii, republicata, cu medificarile ultericare, nu acorda tichete de masa
personalului din cadrul acestora.

(4) In bugetele pe anul 2016 ale institutiilor si autoritatilor publice prevazute

la alin. (1} nu se prevad sume pentru acordarea de tichete-cadou, prime de vacanta
si vouchere de vacanta personaluluil din cadrul acestora.
Art. 11. - (1) In anul 2016, dispczitiile legale privind acordarea ajutoarelor

sau, dupa caz, a indemnizatiilor la iesirea la pensie, retragere, incetarea
raporturilor de serviciu ori la trecerea in rezerva nu se aplica.

(2) Prevederile alin. (1) nu se aplica in situatia incetarii raporturilor de
munca sau serviciu ca urrnare a decesuiul angajatului.

Art. 12. - (1) In anul 2016 se mentin in plata la nivelul acordat pentru luna
decembrie 2015 urmatocarele drepturi:

a) indemnizatiile prevazute de Decretul-lege nxr. 115/19%0 privind acordarea unor
drepturi persocanelcr persecutate din motive politice de dictatura instaurata cu
incepere de la 6 martie 1945, precum si celor deportate in strainatate ori
constituite in prizonieri, republicet, cu modificarile si completarile ultericare;

b) drepturile prevazute de Legea nr. 49/1%991 privind acordarea de indemnizatii si
sporuri invalizilor, veteranilor si wvaduvelor de razboi, cu modificarile si
completarile ulteriocare, si de Legea nr. 44/-%94 privind veteranii de razboi, precum
si unele drepturi ale invalizilor si vaduvelor de razboi, republicata, cu
modificarile si completarile ulteriocare;

c) indemnizatiile prevazute de Ordonanta Guvernului nyx. 105/1995 privind
acordarea unor drepturi persoanelor persecutate de catre regimurile instaurate in
Romania cu incepere de la 6 septembrie 13940 pana la 6 martie 18945 din motive etnice,
aprobata cu modificarl si completari prin Legea nr. 1895/2000, cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) indemnizatiile prevazute de Tegea nr. 309/200Z privind recunoasterea si
acordarea unor drepturl persocaneilor care au efectuat stagiul militar in cadrul

Directiei Generale a Serviciulul Murcil In pericada 195C-1961, cu modificarile si
completarile ulteriocare;

e) Iirdemnizatia vrevazuta de lLegez nr. 103/203C privind instituirea indemnizatieil
pentru activitatea de liber-profesicriist a artistilor interpreti sau executanti din

Romania, republicata;

f) cuantumul indemnizatiel presedintelui Cecnsiliului National al Persocanelor
Varstnice, prevazuta de Legea nr. 16/200C privind infiintarea, organizarea si
functionarea Consiliului National al Persoanelor Varstnice, republicata;

g) indemnizatia lunara, prevazuta la art. 12 alin. (1) din Legea nr. 45/20095
privind organizarea si functionarea Academiel de Stiinte Agricole si Silvice
~Gheorghe Tonescu-~Sisesti" si a sistemulul de cercetare-dezvoltare din domeniile
agriculturii, silviculturii si industriei alimentare, cu modificarile si
completarile ulteriocare;

h) cuantumul indemnizatiilor accordate membrilor Academiei Romane, membrilor
Academiei Oamenilor de Stiinta din Romania, membrilor Academieili de Stiinte Medicale
din Romania si membrilor Academiei de Stiinte Tehnice din Romania;

i) cuantumal sprijinulul material acordat urmasilor membrilor Academiei Romane si
urmasilor membrilor Academieil Oamenilor de Stiinta din Romania;

j) ajutorul lunar pentru sotul supravietuitor, acordat in temeiul Legii nrc.
578/2004 privind acordarea unui ajutor lunar pentru sotul supravietuitor, cu
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modificarile ulterioare;

k) indemnizatia prevazuta de legea nr., 115/20072 pentru instituirea indemnizatiei
de merit, cu modificar’le si completarile ulcericare.

{2) In anul 2016, indemnizatiile stabilite in baza Legii recunostintei pentru
victoria Revolutliei Romane din Decembrie 1989 si pentru revclta muncitoreasca
anticomunista de la Brasov din noiembrie 1987 nr, 341/2004, cu modificarile si
completarile ulteriocare, se acorda in cuantumdl cuvenit san aflat in plata in lurna
decembrie 2015,
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(3) In anul 2016, pentru consilierii locali, respectiv consilierii judeteni,
indemnizatiile de sedinta prevazute la art. 34 alin. (2) din Legea nr. 393/2004
privind Statutul alesilor locaii, cu modificarile si ccmpletarile ulteriocare, se
stabilesc prin aplicare la indemnizatiile corespunzatoare primarilor, primarului
general, resvectiv presedintilor conmsiliilor judetene stabilite pentru luna
decembrie 20i3.

art, 121, - Ancxele nr. I s:

1 Z fac parrte integrenta din prezenta ordenanta de urgenta.
Articolele 12 completat de art.I pct.d din OUG_20/2016
"Art. 12!. - Anexele nr. 1-3 fac parte integrata din prezenta ordonanta de
urgenta."

Modificat de art.I pct.10 din OUG 43/2016

Capitolul II
Masuri bugetare

Art. 13. - Majorarea salariala prevazuta la art. 1! alin. (1) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 83/2014, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr. 71/2015, cu modificarile si completarile ulteriocare, se aplica si in cazul
cuantumului salariilor in valuta ale personalulul romar trimis in misiune permanenta
in strainatate, salarizat cornform cap. V din anrexa nr. V la Legea-cadru nr.
284/2010, cu modificarile si compietvarile ulterioare.

Art. 14. - (1) Prin derogare de lz prevederile art. 1C2 alin. (2) din Legea pnr.
263/2910 privird sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, in anul 2016 valoarea punctulul de pensie se majoreaza cu 5% si este de
871,7 lei.

(2) Prin derogare de la prevederile art. 59 alin. (1) din Legea nr._ 223/2015
privind pensiile militare de stat, in anul 2016 pensiile militare cde stat se
majoreaza Cu S5%.

Art. 15. - (1} Plata sumelor orevazute prin hotarari judecatoresti avand ca
obiect acordarea unor drepturli de natura salariala stabilite in favoarea
personalului din institutiile si autoritatile publice, devenite executorii in
perioada 1 ianuarie-31 decembrie 2016, se va realiza astfel:

a) in primul an de la data la care hotararea judecatcreasca devine executorie se
plateste 5% din valoarea titlului executoriu;

b) in al doilea an de la data la care hotararea judecatoreasca devine executorie
se plateste 10% din valoarea titlulul executoriu;

c) in al treilea an de la data la care hotararea judecatoreasca devine executorie
se plateste 25% din valcarea titlulul executoriu;

d) in al patrulea an de la data la care hotararea judecatoreasca devine
executorie se plateste 25% d:

e) 1in al cincilea an de care hoTararea Judecatoreasca devine
executorlie se plateste 35% din valcarea titluluil execuctoriu.

(2) Procedura de plata esalonata prevazuta la alin. (1) se aplica si in ceea ce
priveste plata sumelor prevazute prin hotarari judecatcresti devenite executorii in
pericada ! lanuarie-31 decembrie 2016, avand ca obiect acordarea de daune-interese
moratorii sup forma dobanzii legale pentru vlata esalonata a sumelor prevazute in
titluri executoril avand ca opiect acordarea uncr drepturi salariale personalului
din sectorul bugerar.

(3) In cursul termenului prevazut la a_in. (1), orice procedura de executare
silita se suspenda de drept.

(4) Sumele prevazute la alin. (i), platite in temeiul prezentei ordonante de
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urgenta, se actualizeaza cu indicele preturilor de consum comunicat de Institutul
National de Statistica.

(5) La sumele actualizate :n conditiile alin., (4) se acorda dobanda legala
remuneratorie, calculata de la data la care¢ hotararea Jjudecatoreasca a ramas
executorie.

(6) Prin ordin a2l ordonatorilor principali de credite va fi stabilita procedura
de efectuare a platili titlurilor execurorii, cu respectarea termenelor prcevazute Jla
alin. (1).

Art. 16. - Articolul 20 din Ordonanta de urgenta a Guvernului rr. 103/2013
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2014, precum si
alte masuri in domeniul cheltuielilor puplice, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 703 din 15 noiembrie 2013, aprobata cu completarl prin Legea
nr. 28/2014, cu modificarile si completarile ulterioare, se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

Art. 20. - (1) Finantarea sistemului de protectie a copilului si a centrelor de
asistenta soclala a persocanelor cu handicap se asigura de la bugetul de stat, din
sume defalcate din taxa ve valoarea adaugata, in proportie de cel mult 950% din
necesarul stabilit arnual de Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si
Persoanrelor Varstnice, la elaborarez bugetuluil de stat, In pbaza standardelor de cos:
calculate pentru beneficiari/tipuri de servicii sociale, aprobate potrivit legii.

(2) Finantarea drepturilor asistentilor personali al perscanelor cu handicap grav
saua a ilnademnizatiilor itnare ale persoanelor cu handicap grav, acordate in baza
prevederilor art. 42 zlin. (4) din lLegea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicara, cu modificarile si
completarile ulterioare, se asigura ce la bugetul de stat, din sume defalcate din
taxa pe valoarea adaugata, in proportie de cel mult 90% din necesarul de fonduri
stabilit anual la elaborarea bugetuluil de stat, in baza numarului de beneficiari
comunicat de unitatile administrativ-teritoriale.

(3) La finele exercitiuvlui financiar, sumele defalcate din taxa pe valoarea
adaugata utilizate pentru plata obligatiilor prevazute la alin. (1) si (2), care
depasesc procentul de 90% din totalul platilor efectuate, se restituie la bugetul de
stat.

NOTA ETO: Prevederile art. 16, art. 17, art. 22 pect. 7 si art. 40 se aplica
incepand cu data de 1 ianuarie 2016.

Art. 17. - Articolul 8 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 37/2008 privind
reglementarea unor masuri financiare in domeniul bugetar, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, rz. 276 din 8 aprilie 2008, aprobata cu modificari
prin Legea f*"i@i%, cu modficarile sl completarile ulterioare, se modifica si
va avea urmatorcl cuprins:

U)

Art. 8. - (1} Sumele provenite din finantarea bugetara a anilor precedenti, care
se restitulie in conditiile legi! bugetelor din care au fost accrdate, se evidentiaza
in buget la o pozitie distincta de veniturl bugetare.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), sumele reprezentand garantiile
care se recupereaza in anii urmatori celui in care au fost constituite de catre
Ministerul Afacerilor Externe pentru contracte de inchiriere privind spatiile de
lucru si locuintele de serviciu din cadrul misiunilor diplomatice, oficiilor
consulare si institutelor culturale romanesti din strainatate se vireaza intr-un
cont de disponibil al Ministerulul Afacerilor Externe si pot fi utilizate cu aceeasi
destinatie pentru plata unor nol garanctii. Angajarea, ordonantarea si plata
garantiilor din contul de disponibil se fac in limita soldului acestuila.

(3) Soldul contului de disponibil ramas neutiiizat la sfarsitul anului se vireaza
la bugetul de stat, in contul de venituri bugetarc prevazut la alin. (1), pana la
data de 15 ianuarie a anului urmator,.

(4) Prin exceptie de la prevederile alin. (1
care se recupereaza in anii urmztori c&lu; in
Mirisrerul Apararii Nationale, Ministeru. Afac
Inforrmatiil s Servicic.l de Infic

sumele reprezentand garantiile
u fost constituite de catre

e or Irterne, Serviciul Roman de
matlli Ex:erie pentru contracte de inchiriere privind
spatiile de locuit reprezentand _cocuinte de serviciu pentru personalul trimis in
misiune permanenta in strainatate, se vireaza in conturi de disponibil deschise pe
numele institutiilor respective si pot fi utilizate cu aceeasi destinatie pentru
plata unor noi garantii. Angajarea, ordonantarea si plata garantiilor din conturile
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de disponibil se fac in limita soldurileor acestora.
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(5) Soldul conturilor de disporibil prevazute la alin. (4), ramas neutilizat ia
sfarsirul anului, se vireaza la bugetul de stat, 1n contul de¢ venituri bugetarc
prevazut la alin. (1), pana la data de 15 lLanuarie a anulul urmator.

NOTA ETO: Prevederile art, 16, art. 17, art. 22 pet, 7 si art. 40 se aplica
ificepand cu data de 1 ianuarie 2016.

Art. 18. = Alineatul (3) el articolulul 43 din Legea nr.411/2004 privind
fondurile de pensii administrate privat, republicata in Monitorul Oficial al
Romaniel, Partea I, nr. 482 din 18 iulie 2007, cu modificarile si completarile
ulteriocare, se modifica si va avea urmatcrul cuprins:

(3) In termen de 9 ani de la inceperea activitatii de colectare, cota de
contributie la fondul de pensii se majoreaza la 6%, cu o crestere de 0,5 puncte
procentuale pe an pana in anul 2013 inclusiv, respectiv cu o crestere de 0,1 puncte
procentuale in anul 2016 si cu o crestere de 0,9 puncte procentuale in anul 2017,
incepand cu datca de 1 ianuarie a fiecarul an.

Art. 19. - Sumele din imprumuturile contractate de unitatile/subdiviziunile
administrativ-teritoriale in conditiile art. XII din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 2/2015 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum
si alte masuri, aprobata cu modificari prin Legea nr. 171/2015, cu modificarile si
completarile ulterioare, ramase neutilizate la sfarsitul anului 2015 de catre
beneficiarii prevazuti la art. XII alin. (3) lit. a)-d) din acelasi act normativ, se
utilizeaza in anul urmator cu aceeasi destinatie.

Art. 20. - Alineatul (8) al articclului 9 din Normele metodologice privind
mecanismul de acordare si derulare a imprumuturilor acordate
uritatilor/stbdiviziunilor administrativ-teritoriale in conditiile art. XII din
Ordonanta de urgenta a Guvernu_ul nr. 2/2015, precum si modul de reflectare a
sumelor respective in bugetele institutillor publice, aprobate prin Hotararea
Guvernulul nr. 234/.015, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.
250 din 14 aprilie 2015, cu modificarile si completarile uiteriocare, se abroga.

Art, 21. - Prin derogare de la prevederile art. III alin. (8) si (1l1) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 63/2010 pentru mocdificarea si completarea
Legil nr. 273/2006 privind finanteie publice locale, precum si pentru stabilirea
unor masuri financiare, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. i3/2C1l1,
cu modificarile si completarile ulteriocare, in anul 2016, numarul maxim de posturi
stabilit potrivit punctului 1 din procedura de stabilire a numarului maxim de
posturi ce pot fi incadrate la nivelul unitatilor/subunitcatilor administrativ-
teritoriale, cu exceptia celor din cadrul capitolelor bugezare ,Invatamant™ si
,Asigurari si asistenta sociala™, finantate din bugetele locale, precum si din
capitolul bugetar ,Sanatate", indiferent de sursa de finantare, prevazuta in anexa
la ordoranta de urgenta, stabilit pentru anul 2014, se mentine si pentru anul 2016.

Art. 22. - Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 14¢/2002 privind formarea si
utilizarea resurselor derulate prin trezoreria statuluil, republicata in Monitorul
Oficial 2zl Romaniei, Partea I, nr. 295 din 16 aprilie 2008, cu modificarile si
completar le ulterioare, se mcdifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 5, alineatul (11) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

(11) Inscitutiile publice pot descnide, conturi escrow la o institutie de creditc
agreata de institutiile finantatoare externe sau interne, in conditii stabilite prin
conventii incheiate intre parci.

2. La articolul 6® alineatul (6), litera a) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

a) vireaza in contul operatorului economic prevazut la art. 6 alin. (1) suma
aferenta obligatiilor bugetare inscrise in certificatul de atestare fiscala;

3. La articolul 7 alineatul (1), litera ¢) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

c) finantarea deficitelor termporare a:e bugetuluil de stat, bugetului asigurarilor
sociale de stat, bugetului Fondului natiocnal unic de asigurari sociale de sanatate
s1 ale bugetului asigurarilor pentru somalj, din exercitiul curent;

4. La articolul 7 alineatul (1), dupa litera c) se introduce o noua litera,
litera d), cu urmatorul cuprins:

d) finantarea deficitelor temporare ale bugetului trezoreriei statului din
exercitiul curent.
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5. La articolul 11 alineatul (2), litera g) se abroga.
6. La articolul 11 alineatul (3), litera c) se abroga.
7. La articolul 11 alineatul (3), literele f) si g) se abroga.
NOTA ETO: Prevederile art. 16, art. 17, art. 22 pct. 7 si art. 40 se aplica
incepand cu data de 1 ianuarie 2016.
8. La articolul 11, dupa alineatul (3) se introduce un nou alineat, alineatul
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(31), cu urmatorul cuprins:

(31) Incepard cu anul 2016, cheltuielile pentru functionarea unitatilor
Trezoreriel Statulul, care cuprind creltuleli de capital precum si cheltuieli
materiale si servicii pentru intretinerea si functicnarea Trezoreriei Statului si a
sistemelor infocrmatice ale acesteiza, Taxe pcestale, cheituieli cu transportul si
asigurarea numerarului si valorilor, paza sediiicr si chirii, cheltuieli cu
intretinerea, functionarea si asigurarea mijlcacelcr de transport al numerarulul si
valorilor, cheltuieli ce publicitate, se asigura integra. de la bugetul de stac,
prin bugetul Ministerului Finantelor Publice. Eventualele obligatii de plata
aferente cheltuielilor pentru functionarea unitatilor Trezoreriei Statului, ramase
reachitate din bugetul trezoreriei statului la finele anului 2015, se preiau si se
achita de la bugetul de stat.

Art. 23. - Dupa alineatul (2) a2l arzicolului 7 din Legea contabilitatii nr.
82/1991, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 454 din 18
iunie 2008, cu modificarile si completarile ulterioare, se introduc doua noci

alineate, alineatele (21) si (2°), cu urmatorul cuprins:

(2'y In cazul in care in pericada inventarierii efectuate la finele anului
intervin situatii speciale constand in schimbari ale sediilor si/sau ale spatiilor
de depozitare ale bunurilor aflate in patrimoniul, inclusiv in administrarea
institutiilor publice, ordonatorii de credite pot aproba ca, pentru bunurile
existente in sediile si/sau in spactille de depozitare respective, sa se cuprinda in
registrul-inventar valoarea stocurilor faptice inventariate si inscrise in listele
de inventariere ale anuluil anterior, actualizate cu intrarile si lesirile de bunuri
rana la finele perioadel de raportare.

(2%) Prevederile alin. (2') nu se aplica in cazul reorganizarilor institutiilor
publice, potrivit legiil. Ordonatorii de credite vor cuprinde in raportul de analiza
pe baza de bilant ce insoteste situatiille financiare anuale informatii cu privire la

motivele care au generat efectuarea inventarierii in conditiile alin. (2“.

Art. 24. - Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 88/2013 privind adoptarea unor
masuri fiscal-bugetare pentru indeplinirea unor angajamente convenite cu organismele
internationale, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative,
publicata in Monitorul Oficial sl Romaniei, Partea I, nr. 533 din 20 septembrie
2013, aprobata cu modificari prin Legea nr. 25/2014, cu modificarile ulteriocare, se
modifica dupa cum urmeaza:

1. La articolul 2, litera e) va avea urmatorul cuprins:

e) buget individual - buget intocmit in format electronic potrivit procedurii de
functionare a sistemului sau instructiunilor emise de Ministerul Finantelor Publice
de catre fiecare institutie publica raportoare cu personalitate juridica, pe baza
bugetului aprobat si repartizat pentre activitatez sa proprie in conditiile legii;

2. Articolul 8 va avea urmatorul cuprins:

Art. 8. - Punerea in functiune a sistemulul naticnal de raportare si testare a
procedurii de functionare a sisctemului in relatia cu entitatile publice se
realizeaza pana .a data de 31 decembrie 2016.

3. Articolul 9 va avea urmatorul cuprins:

Art. 9. - (1) Pana la data de 31 decemprie 2016, entitatile publice au obligatia
de a utilizz toate functionalitatile sistemulul national de raportare, la
solicitarea Ministerului Finantelor Publice sau a unitatilor subordonate acestula si
potrivit calendarului stabilit in acest scop.

(2) Pentru anul 2016, in paraiel cu utilizarea sistemuluili national de raportare,
entitatile publice au obligatia de a intocmi si de a depune situatiile financiare si
celelalte tipuri de rapoarte stabilire pe baza datelor din evidenta contabila, pe
suport hartie, in formatul si la termenele stabilite de normele contabile in vigoare
si de a depune bugetele de veniturl si che'tuielil aprobate potrivit legislatiei in
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vigoare la unitarile Trezecrerie: Stetulul, oe suport hartie.

(3) Incepand cu anul 2017, repoarcele acceptate de sistem nu se mai transmit pe
suport hartie catre Ministerul Finantelor Publice si unitatile subordonate.

Art. 25. - Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 64/2007 privind datoria publica,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 439 din 28 iunie 2007,
aprobata cu modificari si complctari prin Legea nr. 109/20308, cu modificarile
ulteriocare, se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1, La articolul 2, litera d') se modifica si va avea urmatorul cuprins:

.1 C s . . . . . . )
,d7) titiuri de stat tip benchmark - instrumentele finarnciare pe termen mediu sau

lung, cu urmatcarele caracteristici:

- rata cuponului, ca rata anuala a dobanzii aferente titlurilor de stat tip
benchmark, este stabilita inainte de lansarea acestora, fiind mentionata in
prospectul de emisiune;

- data emisiunii este data deccntarii seriei titlurilor de stat tip benchmark;

- permit redeschideri, cu aceleasi caracteristici cu emisiunea initiala,
respectiv ISIN, rata cuponului, data vlarii cuponulul si data scadentei; data
redescrniderii este data la care s= mareste va_oarea nominala a seriei de ticluri de
stat tip benchmark aflate 1n circulat

- cuponul se plateste anual, data cuponuluil fiind o data standard stabilita prin
prospectul de emisiune;

- plata dobanzii la scadenta aferenta acestor titluri se asigura de la bugetul de
stat prin bugetul Ministeruluil Finantelor Publice - Actiuni generale, cap. 55.01
«Tranzactii privind datoria publica si imprumuturi», titlul 30 «Dobanzi», art. 01
«Dobanzi aferente datoriei publice in*erne», alin. 01 «Dobanzi aferente datoriel
publice interne directex;

- data scadentei coincide cu data ultimuluil cupon;

- dobanda acumulata reprezinta dobanda calculata pentru intervalul cuprins intre
data cuconuluil, antericara datei emlisiunii/redeschiderii, si data
emisiunii/redeschiderii, in functie de rata cuponului, dupa metoda actual/actual;

- dobanda acumulata va fi anuntata prin prospectul de emisiune al seriei de
titluri de stat tip benchmerk si va f£1i platita de participantii pe piata primara a
titlurilor de stat in ziua decontarii/redeschiderii emisiunii;

- dobanda acumulata incasata ca urmare & emisiunilor de titluri de stat de tip
benchmark reprezinta venit al pugetului de stat si va fi virata la capitolul bugetar
31.01 «Venituri din dobarziy», subcavitolul 31.01.03 «Alte venituri din dobanziw;

- pretul net repre I dintre cotatla de pret exprimata cu 4 zecimale
si valoarea nominala i itlu de stac;

~ pretul brut reprezinta suma dintre pretul net si dobanda acumulata;"™.

2. La articolul 5 alineatul (3), litera cly se abroga.

3. La articolul 5, dupa alineatul (5) se introduce un nou alineat, alineatul (8),
cu urmatorul cuprins:

(6) Prin ordin comun emis de ministrul finantelor publice si ministrul
comunicatiilor si pentru societatea informationala, se aproba procedura privind
modernizarea si lmplementarea prcocceselor de lucru in meditv electronic al serviciulul
datoriei publice guvernamentale, inclusiv reglementarea modalitatii de
autentificare, validare si semnare.

Art. 26. - Articolul 1 din Ordonanta de urgenta a Guvernuluil nr. 60/2009 privind
unele masuri in vederea implementarii programului ,Prima casa“, publicata in

=
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 381 din 4 iunie 2009, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 368/2008, cu modificarile si completarile
ultericare, se modifica dupa cum urmeaza:

1. Alineatul (5) va avea urmatorul cuprins:

(5) Plafonul anual al garanti
conditiile de acordare & aces:ora
fizice beneficiare ale programulul «
plafoanelor anuzle si garantiilor se
Guvernului.

}-re

lor care pot f£1 emise portrivit alin. (3),
si de eligibilitatre a bancilor si a persoanelor
ima casa», precum sl regulile de gestiorare a
tabilesc prin norme aprobate prin hotarare a

o
[oX

P

R

-

(4]

. 4 . N .
2. La alineatul (10'), literele c¢) si d) vor avea urmatorul cuprins:
c) creditul acordat initial in cadrul Programului sa fie lichidat pana la data
incheierii contractului de vanzere-cumparare sau a contractului de construire a noii
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locuinte in cadrul Programulul;

d) la data solicitarii celul de-al decilea credit, beneficiarul Programuluil
persoana {izica declara pc propria raspundere fie ca detine in proprietate exclusiva
sau impreuna cu sotul ori sotia cel mult o locuinta, respectiv cea achizitionata sau
construica irn cadrul Programului pe Care Urmeaza €3 o ingtraineze cel tarziu pana la
data inchelerii contractului de vanzare-cumparare €au a contractului de construire a
noii locuinte care va fi achizitionaza sau construlta in cadrul Programului, fie ca
detine in proprietate exclusiva sau lmpreuna cu sotul ori sotia cel mult o locuinta,
dobandita sau construita prin orice alt mod decat prin Program, in suprafata utila
mai mica de 50 mp si o a doua locuinta, respectiv cea achizitionata sau construita
initial in cadrul Programului, pe care o va instraina cel tarziu pana la data
inchelerii contractului de vanzare-cumparare sau a contractului de construire a noii
locuinte care va fi achizitionata in cadrul Programului.

3. Alineatul (105) va avea urmatorul cuprins:
(105) La data lichidarii crediccliuil acordat initial in cadrul Programului,

prevazuta la alin. (104}, se radiaza ilpoteca in favocarea statului si a
finantatorului, privilegiul finantatorului, precum si interdictiile de instrainare

si grevare cu sarcini instituite conform alin. (7)-(7") asupra imobilului
achizitionat sau construit initial in cadrul Programului.

. 7 .
4. Alineatul (10') va avea urmatorul cuprins:
7 . . - c , = 2 . o .
(1C") Prin exceptiec ds ~a gprevedsrile a_in, (7)-(77), in cazul beneficiarilor care

indeplinesc condiriile prevazute la alin. (104), firantatorul, cu acordul
Ministerulul Finantelor Publice, aproba instrainarea lccuintel achizitionate sau
construite initial in cadrul Programului, precum si ridicarea temporara a
interdictiel de grevare, chiar si inainte de expirarea pericadei de 5 ani in care
opereaza interdictia de instrainare a locuintei, cu conditia lichidarii creditului
initial.

Art. 27. - Termenul prevazut la art. 6 din Ordonanta Guvernului nr. 5/2013
privind stabilirea unor masuri speciale de impozitare a activitatilor cu caracter de
monopcl natural din sectorul energiei electrice si al gazului natural, cu
modificarile ulteriocare, se proroga pana la data de 31 decembrie 2016, inclusiv.

Art. 28. - Termenul prevazut la art. 6 din Ordonanta Guvernuluil nr. 6/2013
privind instituirea unor masuri speciale pentru impozitarea exploatarii resurselor
naturale, altele decat gazele naturale, aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr. z61/2013, cu modificarile ulterivcare, se prcroga pana la data de 31
decembrie 2016, inclusiv.

Art. 29. - Termenul prevazut la art. 7 din Ordonanta Guvernului nr. 7/2013
privind instituirea impozituluil asupra veniturilor suplimentare obtinute ca urmare a
dereglementarii preturilor din secterul gazelor naturale, cu modificarile si
completarile ulterioare, se proroga pana .a data de 31 decemprie 2016, inclusiv.

Art. 30. - (1) Termenul prevazut .a art. V si VII din Ordonanta Guvernului nr.
8/2011 pentru modificarea si completarea legislatiei cu privire la eliberarea,
gestionarea si monitorizarea documentelor de calatorie acordate pensionarilor,
veteranilor de razboi si vaduvelor de razboi, aprobata cu modificari prin Legea nr.
211/2012, cu modificarile ulteriocare, se proroga pana la data de 31 decembrie 2016.

(2) Termenul prevazut la alin. (2) al articoluluil unic din Ordonanta Guvernului
nr. 4/2013 pentru abrogarea unor prevederi din Legea nr. 211/2012 privind aprobarea
Ordonantei Guvernului nr. 8/201. pentru modificarea si completarea legislatiei cu
privire la eliberarea, gestionarea s5i monitorizarea documentelor de calatorie
acordate pensionarilor, veteranilior de razboli si vaduvelor de razboi, aprobata cu
modificari orin Legea nr. 112/2013, cu modificarile ultericare, se proroga pana la
data de 1 ianuarie 2017.

Art. 31. - Articolul 29 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persocoanelor cu handicap, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei,

Partea I, nr. 1 din 3 ianuarie 2008, cu modificarile si completarile ulteriocare, se
abroga.

Art. 32. - Alineatul (5) al arrvicclulul 9 din Legea cadastrului si a publicitatii
/15 reguplicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.

imobiliiare rr. 7/1994
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720 din 24 septembrie 2015, se abroga.

Art. 33. - (1) In situatia in care pana la data de 31 decembrie 2015 nu pat fi
utilizate integral fondurile destinate Sistemulul informatic de monitorizare a
prezentei la vot si de prevenire a votului ilegal, denumit in continuare SIMPV,
prevazute in bugetul Sexviciulful de Telecomunicatii Speciale, prin derogare de la
prevederile art. 52 alin. (1), (3)-(8) si (10} din Legea nr. 500/2002, cu
modificarile si completarile ultcriocare, se autorizeaza Serviciul de Telecomunicatii
Speciale sa angajeze, ordonanteze s5i efectueze plati in anul 2015 reprezentand
chirii aferente anuluil 2016 pentru spatiile tehnice si spatiile pe piloni inchiriate
de Serviciul de Telecomunicatii Speciale de la tertil proprietari de amplasamente de
telecomunicatiz.

(2) Lichidarea cheltuielilor angajate, ordonrnantate si platite conform alin. (1)
se realizeaza Iin anul 2016 pe baza documentelor justificative ce atesta prestarea
efectiva a serviciilor.

Art, 34. - (1) Prin derogare de la prevederile art. 352 alin. (1), (3)-(8) si (10)
din Legea nr. 500/2002, cu modificarile si completarile ulterioare, ordonatorii de
credite din Ministerul Apararii Nationaie pot angaja si utiliza fonduri publice prir
utilizarea acreditivelor sau prin efectuarea de platl in avans pentru achizitiile de
active nefinanciare, bunuri materiale, servicii sau/si lucrari destinate realizarii
sau asigurarii suportului logistic aferent echipamentelor militare, pentru care
pericada de realizare depaseste anul bugetar in care a fost realizat angajamentul
legal sau pentru care furnizerii nu doresc sa livreze produsele in situatia in care
plata nu se reallzeaza prin utilizarea unor astfel de instrumente.

(2) Platile efectuate in avans de catre ordonatorii de credite pentra achizitiile

prevazute la alin. (1) nu pot depasi cuantumul de 30% din valocarea
produselor/serviciilor/lucrarilor care fac obiectul contractului.
(3) Pentru sumele platite in avans conform alin. (2), beneficiarii acestora zu

cbligatia de a pune la dispozitia ordonatorilor de credite scrisori de garantie
bancara a caror valcare nu poate fi mal mica decat suma platita sub forma de avans.

(4) Prin exceptie de la prevederile alin., (2) si (3), pentru achizitiile
prevazute la alin. (1), realizaze de la organizatlii interrationale sau de la
guvernele altor state, se aplica prevederile normelor procedurale specifice
rezultate din acordurile cu acestea.

(5) Ordonantarea si transferarea fondurilor in acreditive de catre ordonatcrii de
credite care realizeaza achizitii conferm alin. (1) se desfasoara conform
prevederilor documentelor de angajare prin transfer/transferuri bancare succesive.

Art. 35. -~ (1) Lichidarea sumelor angajate, ordonantate si platite conform art.
34 alin. (5) se realizeaza pe baza proceselorverbale de receptie provizorie sau a
proceselorverpale de punere in functiune, precum si a auditurilor tehnice si
acceptantelor, atunci cand acestea sunt necesare. Produsele si conditiile in care
este necesara rcalizares de audituri tennice si acceptante se stabllesc prirn ordin
al ministrului apararii nationale.

(2) Lichidarea sumelcr reprezentand avansuri acordate in conformitate cu
prevederile art. 34 alin. (2) se justifica de furnizori nu mai tarziu de 36 de luni
de la data acordarii avansurilor, prin livrari de produse finite sau componente ale
acestora, care pot functiona independent si indeplini, partial, cerintele
ordonatcrilor de credite.

(3} Prirn exceptie de la or

orevoderile alin, (1) si (2), pentru achizitiile
reailzate de ordoretorli de crec.te conform arc. 34 alin. (1), de la organizatii
internatiorale sau de la guverneie altor state, lichidarea sumelor angajate se
realizeaza cu respectarea cerintelcr reglementarilor acestor organizatii

internationale sau ale guvernelor.

(4) Plata produselor/serviciilor/lucrarilor pentru care crdonatorii de credite au
efectuat lichidarea se poate realiza de catre bancile sau unitatile de trezorerie in
care au fost deschise acreditivele cu aceasta destinatie, pe baza de instructiuni
si/sau prin transferarea de credite bugetare in conformitate cu prevederile
deccumentelor de angaijare.

(5) Pentru produsele/serviciile/lucrarile pentru care au fost acordate avansuri,
ordonatorii de credite au obligatia ca la efectuarea platilor sau transmiterea
instructiunilor prevazute la alin. (4) sa deduca in mod corespunzator sumele
acordate avans conform documentelor de angajare.
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(6) Acceptanta reprezinta prima etapa a procesului de lichidare si are rolul de a
furniza ordonatorului de credite dovezi obiective cu privire la modul in care
produsul furnizat satisface performantele, siguranta, parametrii tehnici decisivi,
configuratia fizica, configuratia functionala, compatibilitatea si
interoperabilitateca cu produsul seolicitat.

Art. 36. - Acredizivele in leil sau valura, destinate achizitiilor prevazute la
art. 34 alin. {1), neutilizate pana la finele anului bugezar, se evidentiaza in
contabilitatea ordonatorilor de credite ca finantari din acreditive deschise in anii
anteriori, se mentin in continuare in unitatile bancare sau de trezorerie pana la
lichidarea acestora conform destinatiel stabilite prin documentele de angajare.

Art. 37. - (1) Investitiile publice destinate exclusiv inzestrarii Ministeruluil
BApararii Nationale, rezultate ca urmare a aplicarii unor legi sau hotarari ale
Consi’iului Suprem de Aparare a’. Tarii, se cuprind in programele anuale de
investitii prin derogare de la prevederile art. 42 si 43 din Legea nr. 500/2002, cu
modificarile si completarile ulteriocare.

(2) Cuprinderea in programul de investitii publice a achizitiilor prevazute la
alin. (1) se realirzeaza numal daca finantarea acestora poate fi asigurata integral,
in limitele de cheltuiell stabilite potrivit cadrulul de cheltuieli pe termen mediu
si/sau strategiei fiscai-bugetare apropbate potrivit lLegii responsabilitatii fiscal-
bugetare nr. 69/2010, republicata.

(3) Managementul achizitiilor de echipamente militare destinate inzestrarii
Ministerului Apararii Nationale se reglementeazza prin ordin al ministrului apararii
nationale.

Art, 38. - Ordonanta de urgenza a Guvernului nr. 28/19%3 privind obligatiea
operatorilor economici de a utiliza aparate de marcat electronice fiscale,
republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 75 din 21 ianuarie 2005,
cu modificarile si completarile ultericare, se modifica dupa cum urmeaza:

1. La articolul 31, alineatul (5) va avea urmatorul cuprins:

(5) Procedura de conectare a aparatelor de marcat electronice fiscale la sistemnul
informatic national de supraveghere si monitorizare a datelor fiscale se aproba prin
ordin al presedinteluil Agentiei Nationale de Administrare Fiscala, pana la data de 1
februarie 2018.

2. La articolul 5, alineatul (14) va avea urmatorul cuprins:

(14) Avizele privind distributia aparatelor de marcat electronice fiscale
acordate distribuitorilor autorizatili isi mentin valabilitatea pana la data
expirarii, dar nu mal tarziu de data de 1 lanuarie 2017.

3. La articolul 10, litera aa) va avea urmatorul cuprins:

aa) comercializarea de catre distribuitorii autorizatili sau de catre urnitatile din
reteaua acestora acreditate penctru comercializare a aparateior de marcat electronice
fiscale definite la art. 3 alin. {1}, dupa data de 1 ianuarie 2017;

Art. 39. - Ordonanta de urgenta & Guvernulul nr. 891/2014 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgenta & Guvernului nr. 28/1999 privind obligatia
operatorilor economici cde a utiliza aparate de marcat electronice fiscale, publicata
in Monitorul Oficial al Romanieil, Partea I, nr. 966 din 30 decembrie 2014, aprobata
cu modificari prin Legea nr. 267/2015, se modifica dupa cum urmeaza:

1. Articolul II va avea urmatorul cuprins:

Art. II. - (1) Incepand cu data de 1 octombrie 2016, Comisia autorizeaza numai
distribuitori pentru aparatele de marcat electronice fiscale definite la art. 3
alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernulul nr. 28/1999
privind obligatia operatorilor ecoromici de a utiliza aparate de mazrcat electronice
fiscale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

{2) Incepand cu data de 1 lancarie 2017, se interzice comercializarea aparatelor
de marcat electronice fiscale definite la art. 3 alin. (1) din Ordonanta de urgenta
& Guvernului nr. 28/1939, republicata, cu medificarile si completarile ulteriocare.

(3) Incepand cu data de 1 apriiie 2017, operatorii economici care au calitatea de
mari contribuapili, potrivit dispczitiilor legale, au cobligatia de a utiliza numai
case de marcat definite la art. 3 alin. {2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului

1

nr. 28/1999, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(4) Incepand cu data de 1 fulie 2017, operatoril economicl care au calitatea de
contripuabili mijlocii, potrivit dispozitiilor legale, au obligatia de a utiliza
numai case de marcat definite la art. 3 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a
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Guvernulul nr. 28/1999, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(5) Incecpand cu data de 1 noiembrie 2017, operatorili economici care au calitatea
de contribuabili mici, potrivift dispozitiilor legale, au obligatia de a utiliza
numai case de marcat deflinite 1z art. 3 aiin. (2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernulul nr. 28/19%%, republizata, cu modificarile s completarile ulterioare.

{6) Utilizatoril aparatelor de marcat electronice fiscale definite la art., 3
alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 28/199%, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, pot comercializa aparatele scoase din uz
catre distribuitori autorizati sau catre operatori economici care sunt direct
implicati in colectarea, tratarea, reciclarea, valorificarea si eliminarea
nepoluanta a deseurilor de echipamente electrice si electronice, cu conditia
pastrarii si arhivarii memoriilor fiscale pe periocada prevazuta de Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 28/1999, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(7) Ordinul comun al ministruluil finantelor publice si al ministrului
comunicatiilor si pentru societatea informationala, prevazut la art. 5 alin. (11)
din Ordonanta de urgenta a Guvernuluil nr. 28/1999, republicata, cu modificarile si
completarile ultericare, se aproba pana la data de 30 iunie 2016.

(8) Dispozitiile art. 5 alin. (10) din Ordonanta de urgenta a Guvernuluil nr.
28/1999, republicata, cu modificarile si completarile ulteriocare, se aplica incepand
cu data de 31 iulie 2016.

(9) Pentru aparatele de marcat electronice fiscale dcefinize la art. 3 alin. (1)
din Orderanta de urgenta a Guverrnului nr. 28/1399, republicata, cu modificarile si
complevarile ulterioare, avizul <ernic favorabil privind caracteristicile tehnice
ale modeluluil aparatului de marcat electronic fiscal prevazut la art. 5 alin. (8)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 28/1993, republicata, cu modificarile si
completarile ulteriocare, se elibereaza in conformitate cu Normele metodologice
pentru aplicarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 28/1999 privind obligatia
operatorilor economici de a uvtiliza aparate de marcat electronice fiscale, aprobate
prin Hotararea Guvernului nr. 479/2003, republicata, cu modificarile ulteriocare.

(10) Informatiile continute in registrul prevazut la art. 31 alin. (1) din
Ordonanta de urgenta a Guvernulul nr. 28/1999, republicata, cu modificarile si
completarile ultericare, precum si metodologia si procedura de inregistrare a
acestora se aproba prin ordin al! presedinteluil Agentiei Nationale de Adminiscrare
Fiscala, pana la data de 30 iunie 2016.

2. Articolul III va avea urmatorul cuprins:

Art. III. - Normele metodologice pentru aplicarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 28/1933 privind obligatia operatorilor economici de a utiliza aparate
de marcat electronice fiscale,republicata, cu modificarile si completarile
ultericare, se vor modifica in mod corespunzatcr parna la data de 30 iunie 2016.

Art. 40. -~ Legea nr. 1223/2¢ privind pvensiile militare de stat, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 556 dirn 27 iulie 2015, se modifica si
se completeaza dupa cuim urmeaza:

1. Articolul 22 se abroga.

2. La articolul 25, alineatul (l) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

(1) Constituie vechime pentru stabilirea pensiei militare de stat in conditiile
art. 16-18 si 32 si pericadele recunoscute ca vechime in serviciu, vechime in munca,
stagiu de cotizare sau periocade asimilate in conditiile legii, pana la data intrarii
in vigoare a prezentei legi.

3. La articolul 26, alineatul (1) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

(1) Pentru militarii, politistii si functionarii publici cu statut special care
la data trecerii in rezecrva sau a incetarii raporturilor de serviciu nu indeplinesc
conditiile de acordare a uneil pensii prevazute la art. 14 lit. a) si b), deschiderea
dreptului la pensie se efectueaza mai intal de catre sistemul in care indeplineste
conditiile cumulative de pensicnare, cu exceptia situatiilor prevazute la art. 19.

4. Articolul 28 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

Art. 28. - (1) Baza de calcul folosita pentru stabilirea pensiei militare de stat
este media soldelor/salarii_or lunare brute realizate la functia de baza in 6 luni
consecutive, din ultimii 5 ani de activitate in calitate de

militar/politist/funcrionar public cu statut special, actualizate la data
deschiderii drepturilcr de pensie, 1a alegerea perscanelor prevazute la art. 3 lit.
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a)-c), in care nu se includ:

a) diurnele de depiasare si de delegare, indemnizatiile de delegare, detasare sau
transfer;

Pb) compensatiile lunare pentru chirie;

c) valocarea financiara a normelor de hrana si alocatiile valorice de hrana;

d) contravaloarea echipamentelor tehnice, a echipamentului individual de
protectie si de lucru, a alimentatiei de protectie, a medicamentelor si materialelor
igienico-sanitare, a altor drepturi de protectie a muncii, precum si a uniformelor
obligatorii si a drepturilor de echipament;

e} primele si prem_ ile, cu exceptia orimelor de clasificare, de specializare si
de ambarcare ve timpul cat navel:2 se afla in baza permanenta;

f) indemnizatiile de instalare si de mutare, precum sl sumele primite, potrivit
legii, pentru acoperirea cheltulelilor de mutare irn interesul serviciului;

g) contravaloarea transportuilul ocazionat de efectuarea concediului de odihna,
precum si a transportului a si de la locul de munca;

h) platile compensatorii si zjutoarele la trecerea in rezerva sau direct in
retragere, respectiv la incetarea raporturilor de serviciu cu drept la pensie;

i) compensarea 1in banl a concediuluil de odihna neefecrtuat;

j) restituiri si plati de drepturi aferente altei pericade de activitate decat
cea folosita la stabilirea bazei de calcul;

k) majorarile/stimuiarile financiare acordate personalulul pentru gestionarea
fondurilor comunitare, precum si a imprumuturilor externe contractate sau garantate
de stat;

1) drepturile salazriale acordate personalului didactic salarizat prin plata cu
ora si drepturile salariale acordate pentru efectuarea orelor de garda de catre
personalul medico-sanitar;

m) sumele ircasate in calitate de reorezentanti in adunarile generale ale
actionariler, irn consiliile de adminis-ratie, in comitetele de directie, in
comisiile de cenzori sau in orice alte comisii, comitete ori organisme, acordate
potrivic legislatiei in vigoare Lz zcea data, indiferernt de forma ae organizare sau
de denumirea angajatoru.udi ori a entitatii asimilate acestuia;

n) drepturile specifice acordate perscnaluluil care a participat la misiuni si
operatii in afara teritoriulul statului roman;

o) sporurile, indemnizatiile si alte drepturi salariale acordate si personalulul
militar, politistilor si functionarilor publici cu statut special din sistemul
administratie! penitenciare, vrevazute in anexa nr. ITI - Familia ocupationala de
functii bugetare «Invatamant» si in anexa nr. III - Familia ocupationala de functii
bugetare «Sanatate» la Legea-~cadru nr. 284/2010, cu moedificarile si completarile
ulterioare;

p) alte venituri care, potrivit legislaciel in vigoare Za data platii, nu
reprezinta drepturl de natura salariala sau asimilate salariilor.

(2) Pentru militarii, politistii si functionarii publici cu statut special
pensionati in conditiile art. 18, 26 si 38, baza de calcul utilizata pentru

[

A T

stabilirea pensieil militare de stat este cea prevazuta la alin. (1), actualizata la
data deschiderii dreptuluil la pensie.
(3) Actualizarea prevazuta —a alin. (2) se face la deschiderea drepturilor de

pensii ca urmare a majorarii soldeil de functie/salariului de functie si scldel de
grad/salariului graduluil prorfesionzl, detinute la date trecerii in rezerva/incetarii
raporturilor de serviciu.

(4) Baza de calcul folosita pentru stabilirea pensiel militare de stat pentru
periocadele in care personalul s-a aflat in misiune temporara Sau permanenta in
strainatate este cea prevazuta la alin. (1) sau (2) corespunzatoare functiei
militare/de politie/de penitenciare pe care este incadrat in tara sau, la alegere,
media soldelor/salariilor lunare brute realizate la furnctia de baza in 6 luni
consecutive, din ultimii 5 ani de activitate anteriori plecarii in misiune,
actualizate la data deschiderii drepturilor de pensie.

(5) Pentru personalul care a fost detasat in afara institutiilor publice de
aparare, ordine publica sl securitate nationala, la determinarea bazei de calcul
folosite pentru stabilirea pensieil militare de stat conform alin. (1), se utilizeaza
salariile lunare corespunzatoare functiei exercitate, la care se adauga drepturile
de solda/salariu platite de institutiile din care acestia au fost detasati.
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(6) La determinarca bazei de calcul folosite pentru stabilirea pensiei militare
de stat conform alin. (1), pentru perioadele in care personalul a exercitat o
functie de demnitate publica se utillizeaza media drepturilor salariale lunare
corespunzatoare functiei exercitate. In carzul personalulul suspendat ca urmare a
exercitarii unei functii de demnitate publica, se poate utiliza, la alegere, media
soldelor/salariilor lunare brute realizate la functia de baza in 6 luni consecutive,
din ultimii 5 ani de activitate anteriori dateil suspendarii.

(7) Pentru sotul/sotia, militar, politist sau functionar public cu statut
special, aflat/aflata ir concedlu fara plata pentru a-si urma sotia/sotul
trimisa/trimis in misiune permanenta in strainatate, in ultimii 5 ani anteriori
indeplinirii varstei standard de pensionarxe, se utilizeaza ca baza de calcul media
soldelor/salariilor lunare brute realizate la functia de baza in 6 luni consecutive,
la alegere, din ultimii 5 ani de activitate anterior intrarii in concediu fara
plata, actualizate la data deschiderii drepturilor de pensie.

(8) Baza de calcul folosita pentru stabilirea pensiei de urmas, in cazul in care
decesul sustinatorului a surveni: inaintea indeplinirii conditiilor pentru obtinerea
unei pensii, escte mediz soldelcr/salariilor lunare brute realizate la functia de
baza de catre sustinator in 6 l1.ni consecutive din ultimii 5 ani de activitate in
calitate de militar/politist/functionar public cu statut special, actualizate la
data deschiderii drepturilor de pensie, la alegerea beneficiarilor pensieili de urmas.

(9) In situatia in care titularul/sustinatorul nu a realizat venituri cel putin 6
luni consecutive, baza de calcul folosita pentru stabilirea pensiei o reprezinta
media soldelor/salariilor lunare brute realizate la furctia de baza de catre
titular/sustinator in lunile de activitate in calitate de
militar/politist/functionar public cu statut special, actualizata la data
deschiderii drepturilor de pensie.

(10) Alegerea perioadel care se ila in considerare la stabilirea bazeil de calcul
al pensiei militare de stat se poate face o singura data.

(11) La determinarea soldelor/saleriilor lunare brute nu se au in vedere
dispozitiile Legii nr. 118/2010 privind unele masuri necesare in vederea
restabilirii echilibrului bugetar, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Articolul 29 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

Art., 29. - (1) Cuantumul pensiei de serviciu se determina in procente din baza de
calcul, astfel:

a) militarii, politistii si Zanctionarii publici cu statut special, cu vechime
cumulata conform art. 3 lit. f) de cel putin 25 de ani, beneficiaza, la implinirea
varstel prevazute de lege, de pensie de serviciu, in cuantum de 65% din baza de
calcul prevazuta la art. 28;

b) pentru fiecare an care depaseste vechimea prevazuta la lit. a), la cuancumul
pensiei se adauga cate 1% din baza de calcul prevazuta la art. 28.

(2) De pensie de serviciu beneficiaza si militarii, politistii si functionarii
publici cu statutr special, in conditiile legii, cu o vechime cumulata de pana la 25
de ani, cuantumul pensiei fiind diminuat cu 1% din baza de calcul prevazuta la art.
28 pentru fiecare an care lipseste din aceasta vechime.

{3) Cuantumul pensiilor militare de stat stapilite in baza prevederilor art. 19
si 26 se determina proportional cu numarul anilor de vechime in serviciu, la care se
adauga sporurile prevazute la art. 24, in raport cu vechimea prevazuta la alin. (2).

6. Articolul 30 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

Art. 30. - Pensia stabilita, recalculata si actualizata in conditiile prezentei
legi nu poate fi mai mare decat 85% din baza de calcul prevazuta la art. 28.

7. La articolul 31, alineatul (1) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

(1) Cora de contriputie individua.a l& bugetul de stat este egala cu cota de
contributie individuale de asigurarl sociale. Baza lurara ce calcul al contributiei
individuale o reprezintz solda -Ztnara bruta/salariul lunar brut, iar in situatia in
care aceasta este mal mare decat va.oarea a de 3 orl castiguir salarial mediu brut
utilizat la fundementarea bugetu_uil asigurarilor sociale de stat, contributia
individuala la bugetul de stat se calculeaza in limita acestui plafon.

8. La articolul 31, dupa alineatul (2) se introduce un nou alineat, alineatul
(3) , cu urmatorul cuprins:

(3) Termenele de deciarare si de plata a sumelor reprezentand contributiile
individuale la bugetul de stat sunt cele prevazute de legislatia fiscala pentru
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declararea si plata contributiilor de asigurari sociale.

9. Articolul 33 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

Art. 33. - (1) Beneficiaza de pensie de invaliditate, in conditiile prevazute la
art. 32 lit. a), si elevii si studentii institutiilor de invatamant din sistemul de
aparare nationala, ordine publica si securitate nationala, cu exceptia celor din
invatamantul liceal, care si-au pierdut cel putin jumatate din capacitatea de munca,
ca urmare a accidentelor de munca sau a bolilor profesionale survenite in timpul si
din cauza activitatii desfasurate in aceste institutii.

(2) In cazul persoanelor prevazute 1a alin. (1), baza de calcul pentru stabilirea
pensiei o reprezinta solda de functie minima corespunzatoare primului grad
militar/profesional din cadrul corpulul pentru care se pregateste.

10. Articolul 39 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

Art. 39. - (1) Cuantumul pensiei de invaliditate se stabileste conform
prevederilor art. 29 si 30.

(2) Vechimea utilizata pentru calculul pensiei de invaliditate se stabileste
potrivit prevederilor art. 23-27.

(3) La suma procentelor cuverite pentru vechimea cumulata se adauga, pentru
fiecare an potential, pana la realizarea vechimii de 25 de ani prevazute la art. 16
alin. (1) lit. b), urmatoarele procente:

a) 1% pentru invaliditate de gradul I;

b) 0,8% pentru invaliditate ce gradul II;

c) 0,6z pentru invaliditate ce gradul III.

11. Articolul 40 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

Art. 40. - Pentru invaliditatea survenita ca urmare a unor actiuni specifice, din
cauza unor accidente, catastrofe sau alte asemenea evenimente intervenite in timpul
si din cauza serviciulul sau a unor misiuni si operatii in afara teritoriului
statului roman, militarii, politistii si functionarii publici cu statut special
beneficiaza de o pensie egala cu pbaza de calcul prevazuta la art. 28, daca aceasta
este mal avantajoasa decat o alta categorie de pensie la care au dreptul.

12, La articolul 55, alineatul (1) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

{1) Urmasii militariler, politistilor ori functionarilor publici cu statut
special in activitate sau in rezerva, mobilizati sau concentrati in unitati
militare, decedati ca urmare a unor actiuni specifice, prin accidente, catastrofe
sau alte asemeneca eveninente intervenite in timpul si din cauza serviciulul sau a
unor misiuni si operatii in afara teritoriului roman, beneficiaza de o pensie de
urmas egala cu baza de calcul prevazuta la art. 28.

13. La articolul 60, alineatul (2) se abroga.

14. La articolul 64, alineatul (1) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

(1) Admiterea sau respingerez cerer:i de pensionare se face prin decizie emisa de
casa de pensil sectoriazia, in termen de 45 de zile de la data inregistrarii cererii
la casa de pensii sccroriala comuetenta.

15. Articolul 70 se abroga.

16. La articolul 76, alineatul (2) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

(2) Sotul supravietuitor, beneficiar al unei pensii de urmas, poate cumula pensia
cu venituri din activitati profesionale pentru care asigurarea este obligatocrie,
potrivit legii, daca acestea din urma nu depasesc 35% din castigul salarial mediu
brut utilizat la fundamentareaz bugetului asigurarilor sociale de stat.

17. La articolul 88, litera i) se abroga.

18. La articolul 92, litera a) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

a) nerespectarea metodologliel si a criteriilor de incadrare in conditii
deosebite, speciale si alte conditii de munca;

19. Articolul 94 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

Art. 94. - Constatarez contraventiilor prevazute la art, 92 si apiicarea
sanctiunilor prevazute la art. 93 se fac de catre organele de control ale
institutiilor din sistemul de aparare nationala, ordine publica si securitate
nationala.

20. Articolul 108 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

Art. 108. - Pertru militarii, politiscii si functionarii publici cu statut
special care au plati- contributle la Fondul pentru pensia suplimentara si/sau
contributia Individuala la buge- a stabilirea, recalcularea sau actualizarea

pensiei militare se acorda un spor de:
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a) 3% pentru o vechime a contributiei intre 5-15 ani;
b) 6% pentru o vechime a contributiei intre 15-25 ani;
c) 9% pentru o vechime a contributiei peste 25 de ani.

21. Articolul 109 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

Art. 109. - (1) Pensiile militarilor, politistilor si functionarilor publici cu
statut special recalculate in baza Legii nr. 115/2010 privind stabilirea unor masuri
in domeniul pensiilor, cu modif:carile ulterioare, revizuite in baza Ordonantei de
urgenta a Guvernului nx». 1/2071 nvivind gstabilirea unor masuri in domeniul pensiilor
acordatce peneficiarilour provenit: din sistemal de aparare, ordine publica si
siguranta nationala, apropata prin Legea nr. 165/201), cu modificarile si
completarile ulteriocare, cele platite in paza Legii nr. 241/2013 privind stabilirea
unor masuri in domeniul pensiilor acordate beneficiarilor proveniti din sistemul de
aparare, ordine publica si siguranta nationala, cu modificarile ulterioare, precum
sl pensiile stabilite in baza Zegii nr. 80/1985, cu modificarile si completarile
ulteriocare, devin pensii militare de stat si se recalculeaza potrivit prevederilor
prezentei legi, 1n raport cu vechimea valorificata prin ultima decizie de pensie si
baza de calcul stabilita conform prevederilor art. 28, actualizata conform
prevederilor legale care reglementeaza salarizarea militarilor, politistilor si
functionarilor publici cu statut special la data intraril in vigocare a prezenteil
legi.

¢ oo

(2) In termen de 6 luni de la data intrarii in vigoare a prezentei legi
persoanele ale caror drepturi de pensie se recalculeaza potrivit dispozitiilor alin.
(1) depun cerere pentru alegerez pericadei in vederea determinarii bazei de calcul
prevazute la art. 28. In situatia in care nu depun cerere in acest sens,
recalcularea se face, din oficiu, in raport cu baza de calcul aferenta ultimelcr 6
luni de activitate desfasurata in calitate de miiitar/politist/functionar public cu
statut special.

(3) Recalcularea pensiilor prevazuta _a alin. (1) se realizeaza in termen de
maximum 24 de iuni de la data intrarii in vigoare a prezentei leqgi.

(4) Pensiile recalculate potrivit alin. (1) se cuvin incepand cu data intrarii in
vigoare a prezentei legi.

(5) Pensiile prevazute la alin. {l) pot fi recalculate, in conditiile prezentei
legi, si in situatia depunerii de documente nevalorificate pana la data intrarii in
vigoare a prezentel legi, iar drepturile de pensie astfel recalculate se cuvin
incepand cu luna urmatcare depunerii documentelor si se acorda in termen de cel mult
24 de luni de la data inregistrarii cererii la casa de pensii sectoriala competenta.

(6) Stagiile de cotizare nevalorificate la recalcularea pensiei conform
prevederilor alin. (5), precum si cele realizate ulterior intrarii in vigoare a
prezentel legi se valorifica in sistemul public de pensii.

(7) Procedura de recalculare prevazuta la alin. (1) si rtermenul de emitere a
deciziei se stabilesc prin ordinul prevazut la art. 60 alin. (4).

22. La articolul 110, alineatele (1), (2), (4) si (8) se modifica si vor avea
urmatorul cuprins:

(1) Pensiile militarilor, politistilor si functionarilor publici cu statut
special stabilite in bzza Legii nr. 263/2010, cu modificarile si completarile
ulterioare, devin pensili militare de stat si se recalculeaza potrivit prevederilor
prezentei legi, in termen de maximum 24 de luni de la intrarea in vigoare a
acestela, in raport cu vechimea valorificata prin ultima decizie de pensie si baza
de calcul srabilita conform prevederilor art. 28, actualizata conform prevederilor
legale care reglementeaza salarizarea militarilor, politistilor si functionarilor
publici cu statur specizl la data intrarii in vigoare a prezentei legi.

(2) In termen de 6 luni de lag data intrarii in vigoare a prezentei legl
persocanele ale caror drepturi de pensie se recalculeaza potrivit dispozitiilor alin.
(1) depun cerere pentru alegerea periocadei in vederea determinarii bazei de calcul
prevazute la art. 28. In situatia in care nu depun cerere in acest sens,
recalcularea se face, din oficiu, in raport cu baza de calcul aferenta ultimelor 6

luni de activitate desfasurata in calitate de militar/politist/functicnar public cu
statut specizl.

{4) Pensiile recalculate potrivit alin. (1) se cuvin incepand cu data intrarii in
vigoare a prezentei legi.
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(B) Procedura de recalculare prevazuta la alin. (1) si termenul de emitexe a
deciziel se stabilesc prin ordinul prevazut la art. 60 alin. (4).

23. Articolul 11l se modifica si va avea urmatorul cuprins:

Art. 111, - In situatia in care se constata diferente intre cuantumul pensiilor
stabilit potrivit prevederilor art. 109 sau 110 si cuantumul pensiilor aflate in
plata, se pastreaza in plata cuanilumul avanctajos beneficiarului.

24. Articolul 122 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

Art, 122. - Militarii, politistii si functionarii publici cu statut special,
precum si urmasii acestora, care la data deschiderii dreptului de pensie, de catre
casa de pensil sectoriala competenta, indeplinesc conditiile prevazute de prezenta
lege, cat si cele prevazute la data de 1 ilanuarie 2016 de Legea nr. 263/2010 privind
sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completarile ulteriocare, pot
opta in termer. de 5 ani, de la data intrarii in vigoare a prezentei legi, pentru
modul de calcul prevazut de Legez nr, 263/2010, cu modificarile si completarile
ulteriocare, in vigoare la data de 1 lanucrie 2016.

25. Dupa articolul 122 se introduce un nou articol, articolul 1221, cu urmatorul
cuprins:

art. 122'. - 1In aplicarea prezentei legi pot fi emise norme aprobate prin ordin
comun al ministrului apararii nationale, ministrului afacerilor interne si
directorului Serviciuluil Roman de Informatii.

NOTA ETO: Prevederile art. 16, art. 17, art. 22 pct. 7 si art. 40 se aplica
incepand cu data de 1 ianuarie 2016.

Art. 41. - Ordoranta de urgenta a Guvernului nr, 6/2008 privind instituirea
pensiei sociale minime garantate, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea
I, nr. 107 din 23 februarie 2003, aprobata prin Legez nx. 196/2009, cu modificarile
ulterioare, se modifica dupa cum urmeaza:

1. La articolul 2, alineatele (1) si (3) vor avea urmatorul cuprins:

(1) Beneficiaza de indemnizaria sociala pentru pensionari, pensionarii sistemului
public de pensii si pensionarii sistemulul militar de pensii cu domiciliul in
Romania, indiferent de datva inscrierii la pensie, daca nivelul cuantumuluil pensiei,
cuvenit sauv aflat in plata, se situeaza sub nivelul indemnizatieil sociale pentru
pensionari.

(3) Diferenta prevazuta la alin. (2) se suporta de la bugetul de stat, prin
bugetul Ministerulul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice,
respectiv prin bugetele Ministerului Apararii Naticnale, Ministerului Afacerilor
Interne si al Serviciului Roman de Informatii.

2. Articolul 6 va avea urmatorul cuprins:

Art. 6. - (1) Sistemele de asigurari soclale neintegrate sistemului public de
pensil vor pune la dispczitia Casel Natiorale de Pensii Publice si la dispozitia
caselor sectoriale de pensii ale Ministerului Apararii Nationale, Ministerului
Afacerilor Interne si Serviciului Roman de Informatii toate informatiile necesare
solicitate de aceasta in vederea aplicarii prevederilor prezentei ordonante de
urgenta.

(2) Procedura, tipurile de informatii, termenele si modalitatile concrete de
comunicare se vor stabill prin protocol incheiat intre Casa Nationala de Pensii
Publice si la dispozitia caselor sectoriale de pensii ale Ministerului Apararii
Nationale, Ministerulul Afaceriior Interne si Serviciuluil Roman de Informatili si
fiecare dintre sistemele de asigurari soclale neintegrate sistemului public de
pensii.

Art. 42. - {1) Prin derogare ce la prevederile art. 30 alin. (4) din Legea
responsabilitatii fiscal-bugetare nr. 6%/2019, republicata, prim-ministrul si
miniscrul finantelor publice semneaza o declaratie ce atesta exclusiv incadrarea
proiectuluil de buget pe anul 2016 si perspectiva 2017-2019 in tintele, obiectivele
si prioritatile asumate prin Strategia fiscal-bugetara pentru periocada 2016-2018.

(2) Prin derogare de la prevederile art. 29 alin. (4) din Legea nr. 69/2010,
republicata, prim-ministrul si ministrul finantelor publice semneaza o declaratie de
raspundere prin care se atesta, exclusiv, corectitudinea si integralitatea
informatiilor din Strategia fiscal-bugetara pentru perioada 2016-2018.
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Art. 43. - (1) In anul 2015 sumele ramase neutilizate, determinate ca diferenta
intre creditele bugetare aprobate si platile efectuate, prevazute in bugetul
Ministerului Dezvoltaril Regiona_ e s Aaministratiei Publice la capitolul 88.C1
»Cheltuieli din sume ramase neur_lizate in anul anterior“, titlul 80 ,Imprumuturi"
articolul 80.10 ,Cheltuiell din sume ramase nevtilizate in anul anterior", destinate
pentru finantarea unor cheltulelil aferente obligatiilor ce deriva din acorduri
internationale, ratificate prin legl, in vederea finantarii prolectelor bilaterale
de colaborare si de investitii, se vireaza de catre Ministerul Dezvoltarii Regionalce
si Administratiei Publice intr-un cont de disponibil deschis pe numele acestuia la
Trezoreria Statului.

(2) Sumele virate in contul prevazut la alin. (1) se transfera in primele 5 zile
lucratoare ale anuluil uvrmztor de catre ordonatorul principal de credite intr-un cont
de venituri ale bugetuluil de stacz.

(3) Se autorizeaza Ministerul Finantelor Publice ca, dupa intrarea in vigoare a
legii bugetului de stat pe anul 2016, la propunerea Ministerului Dezvoltarii
Reglonale si Administratieil Publice, sa majoreze veniturile bugetului de stat la o
pozitie distincta, precum si cheltuielile bugetulul de stat si cheltuielile
prevazute in bugetul aprobat al ordonatoruluil principal de credite la o pozitie
distircta, cu sumele virate potrivit prevederilor alin. (2).

{4) Sumele suplimentate in bugetul ordonatorului principal de credite potrivit
alin. {(3) se urilizeaza cu aceeasi destinatie.

Art. 44. - Legea nr. 227/201. privind Codul fiscal, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Parzea I, nr. 688 din 10 septembrie 2015, cu completarile
ulterioare, se modifica dupa cum urmeaza:

l. La articolul 153 alineatul (1), litera m) va avea urmatorul cuprins:

m) Ministerul Afacerilor Interne, pentru persoanele retinute, arestate sau
detinute care se afla in centrele de retinere si arestare preventiva organizate in
subordinea acestel institutii, care nu aua venituri, pentru strainii aflati in
centrele de cazare in vederea returnarii ori expulzarii, precum si pentru cei care
sunt victime ale traficulul de persoane, care se afla in timpul procedurilor
necesare stabilirii identicatii si sunt cazatl in centrele special amenajate
potrivit legii;

2. La articolul 160, alineatul (1) va avea urmatorul cuprins:

(1) Pentru persocane.e Zfizice cu venituri din pensii, baza lunara de calcul al
contributiei de asigurari sociale de sanatate o reprezinta numal partea de venit
care depaseste valoarea, intregita prin rotunjire in plus la un leu, a unul punct de
pensie stabilit pentru znul fiscal respectiv.

3. La articolul 168, allneatul (9) va avea urmatorul cuprins:

(9) Calculul contrii de asigurari socilale de sanatate datorate de persocanele
fizice care realizeaza verniturli =in pensii care depasesc, lunar, valoarea intregita
la un leu, & unuil punct de pensie stabilit pentru anul fiscal respectiv, provenice
dintr-un alt stat, cu respectarea prevederilor legislatieil europene aplicabile in
domeniul securitatii sociale, precum si a acordurilor privind sistemele de
securitate sociala la carce Romania este parte, se realizeaza de catre organul fiscal
competent in baza declaratisil specifice prevazute la art. 130 alin. (4) sau a
declaratieil privind venicul estimat prevazute la art. 120, dupa caz.

4. Articolul 254 va avea urmatorul cuprins:

Data aplicarii

Art. 254. - (1) Dispczitii_e prezentulul capitol transpun prevederile Directivei
2003/48/CE a Consiliului dia 3 iunie 2003 privind impozitarea veniturilor din
economil sub forma piatilcr de dobanzi, publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene, seria L, nr. 157 din 26 iunie 2003.

(2) Prevederile privind obligatiile agentulul platitor stabilit in Romania,

prevazute la art. 231 alin. (2) si in prezentul capitol, se aplica pana in ultima zi
a lunii februarie inclusiv a anuiul 2016, respectiv pana in ultima zi a lunii
februarie inclusiv a anu’i. 2017 ir relatia cu Austria.

(3} Prevederile privind obligatiile autoritatii competerte din Romania prevazute
in prezentul capitcl se wclica vzna la 30 lunie 2016, resvectiv parna la 30 iunie
2017 in relatia cu Au:ttia

(4) 8Bub rezerva alin. [(Z) si alin. (3), dispozitiile prezentului capitol care

i

transpun prevederile Directivei 2003/48/CE se aplica in relatia cu statele membre
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pana la data de 31 decembrie 2015 inclusiv si in relatia cu Austria pana la data de

31 decembrie 2016 inclusiv.

(5) Alineatele (2)=(4) cTranspun prevederile Directivei (UE) 2015/2060 a

Consiliului din 10 noiemorie 2015 de abrogare a Directiveil 2003/48/CE privind

impozitarea veniturilors din economii sub forma platilor de dobanzi, publicata in

Jurna_ul Oficial al Uniunil Europene, seria L, nr. 301 din 18 noiembrie 2015.
Art. 45. - Prevederile arc. 16, arc. 17, art. 22 pct. 7, art. 25 si art. 40 se

aplica incepana cu dara de 1 ianuarie 2016.

PRIM-MINISTRU
DACIAN JULIEN CICLOS

Contrasemneaza:
Viceprim~-ministru,
ministrul dezvoltarii regionale
si administratiei publice,
Vasile Dincu
Ministrul finantelor publice,
Anca Dana Dragu
Minisrrul transporturilor,
Dan Marian Costescu
Ministrul muncii, familiei,
protectiei sociale
si persoanelor varstnice,
Claudia-Ana Costea
Ministrul apararii nationale,
Mihnea Ioan Motoc
Ministrul comunicatiilor
si pentru societatea informationala,
Marius-Raul Bostan
Ministrul afacerilor interne,
Petre Toba
Ministrul educatiel natioconale
si cercetarii stiintifice,
Adrian Cura)j
Ministrul afacerilor externe,
Lazar Comanescu

Bucuresti, 9 decemprie 2015.
Nr. 57.

ANEXA Nr.

Anexa nr. 1 se modifica si se inlocuieste cu anexa nr. 1 din Legea 250/2016,
conform art.I pct.1l5 din Legea 250/2016 (Anexa nr.l se gaseste in anexa nr.l din

Legea 250/2016)

ANEXA Nr.

Anexa nr. 2 se modifica si se inlocuieste cu anexa nr. 2 din Legea 250/2016,
conform art.I pct.1l6 din lLezgea 250/2016 (Anexa nr.2 se gaseste in anexa nr.2 din

ANEXA Nr. 250/2016)
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ANEXA Nr. 21

Anexa nr. 2! completata art.I pct.13 din Legea 250/2016 (Anexa nr.2! se gaseste
in anexa nr.3 din ANEXA Nr. 250/2016)

ANEXA Nr.3

PERSONALUL DIN APARATUL PROPRIU AL MINISTERELOR

1. Salarii de baza pentru functionarii publici din aparatul propriu al ministerelor
a) Functii corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici

Grad I Grad II
NE. | Functia Nt":?‘_‘i Salariile  Salariile
ert. Studillor | ye baza - de baza -

lei - lei -
1 {Secreta; yuneral S 6499 7149
2 Secretar general s 6305 6936
adjunct/conisar general
b) Functii publice de conducere
Grad I Grad II
NTo lruncraa e [salaziile |salariile
ert. studiilor | ye baza - de baza -
lei - lei -
1 Director general s 6305 6936
I 2 Director general adjunct E 6102 6712
3 Director s 6102 6712
4 Director zdjunct s 5695 6264
5 Sef serviciu s 5288 5816
> ]
(3 Lfif bircu AJS {5085 5593

NOTA: Alin. (2) al art. 5 dxn prezenta ordonanta de urgenta nu se aplica pentru salariile de baza
stabilite potrivit lit. a) si b).

¢) Functii publice generale de executie

! NZ. Functia, graiul Nivelul Salariile de baza -~ lei - Gradatia
ert. | profesionsl studiilor | . AT; 2 3 4 5
T
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d) Functii publice specili..

1 Auditor, ynad s 3594 (3864 | 4057 (4260 |4367 | 4476
profesional superior
) ] ]
grad profesional S 3209 | 3450 | 3623 |3804 |3899 |3996
| principal
. AT
grad profwsicnal S 2102 | 2260 |2373 | 2492 |2554 |2618
asistent
2 Congsilier, cconsilier (S 3594 | 3864 | 4057 |4260 |4367 (4476
juridic, excaert,
inspector; ¢rad J
rofesionz:l superior
]l IP P ]
grad profesional fé 3208 | 3445 362i*T3802 3897 | 3994
principal
grad profesticnal s 2078 | 2234 r3346 2463 | 2525 | 2588
asistent
grad prof..icnal S 1270 | 1365 |1433 [1505 |1543 | 1582
debutant
3 Referert . SSD 2158 | 2320 (2436 |2558 [2622 (2688
specaal:t grad
profesion.l cuperior AAJ
] ]
grad profesional SSD 1492 | 1604 | 1684 [1768 |1812 | 1857
AlprinCLPal
T
(grad profecional Ssb 1270 | 1365 |1433 |1505 (1543 |1582
asistent
grad profesiona SSD 1260 | 1355 (1423 (1494 |1531 (1569
debutant
4 Referent; - .31 M *T1447 1556 | 1634 1716 (1759 (1803
profesior .. wluaeriox
M 1270 | 1365 | 1433 [1505 |1543 |1582
M 4}1265 1360(1428 j1499 1536 | 1574
AJM }1260 1355Jl423 [1494 1531 | 1569

manager public

I Pance - Nivelul Salariile de baza - lei - Gradatia
ert. studiilor | , 44}1 2 3 1 5
ATL___.._,g_A_ —_—

1 Manz~.or v .., grad | S 40017T2301 4516 | 4742 | 4861 | 4983
profusiorn. . iserioxr
grad pr>f LAl S 3614 3885 | 4079 | 4283 | 4350 (4500
principal
grad prof. -onal S 3123 | 3357 (3525 | 3701 |3794 | 3889
asister AJ J AJ

2. Salariile de baza p-
1. S2larii de baza penctu

a) Functii de conducs: -

+ ;.sonalul contractual din aparatul propriu al ministerelox
i1 de specialitate

- |

J I Grad I Grad II

Nr£ £ N Nt";??i Salariile ATSalariile

cr Stucdiilor | 4 paza - de baza -
J lei - lei -

1 v .eral s 51568 5674

|
. _ 1 T
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2 J S:ccrat . _zneral adjunct S 4643 j 5107 1
3 -Tgiractu; caneral s 3964 T4360

4 Directer general adjunct ] 4]3837 4221 AJ
5 Director S [3837 4221
6 JD;: oroe fiunct S 44}3581 3839
J7 [u o o s | 3325 3657
8 JV D1 s 3197 3517

| |

NOTA: Alin. (2) al arc. 3 d:n prezenta ordonanta de urgenta nu se aplica pentru salariile de baza

stabilite potrivit lit.

Aa) .
b) Functii de executie

% gr..i: si trepte profesionale

ETO, tel. 0256-487402

Nr. . y Nivelul Salariile de baza - lei - Gradatia AJ
crt. studiilor [ g 1 2 3 4 5 47
Ti Auditcr gracul I A S 2258 (2428 | 2549 |2676 |[2743 | 2812
gracal I s 1977 2125 2232 2343 2402 2462
A _ | | il
gra¥:l 1I s 1782 1927 2023 2124 F5i77 2232
2 Co:. , I, S 2258 2428 2549 2676 2743 2812
incyoo o
8p .ol iTl
rev:«o: Ci .1,
arhitc .t srent
gra.izl I AAJS 1977 J2125 2232 2343 4J2402 [2462 J
gz L [é 1782 FI;2744J2023 2124 {;i77 2232 ,
der © L F 1270 | 1365 | 1434 |1505 \1543 1581‘
3 Cornszl.er l.c s 2258 2428 2549 2676 2743 2812
grad:l 1l
gru:l I s jEw lezs 2232 |2343 \7402 2462
grawal rT s 1792 | 1027 |2023 | 2124 {2177J 2232 |
S 1270 1365 1434 T15054T15434‘(1581
~xist, 88D 2024*7 2176 2285 [2399 2459 | 2520
r,
cii,
itect,
erent,
LoIa
gr SSD 1645 1768 1857 1950 1998 20484J
] »a
ng‘ Lo an 1475 |1586 | 1665 (1748 |1792 | 1837 ,
Wrde; SSD 1260 1355 1422 1493 J1531 [l569 J
5 retor, M 1280 1376 1445 1517 1558 1594
" -; IA
I [M 1270 1365 1434 J1505 1543‘L1581 l
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1265

2. Functii specifice u... & .

2.1, Ministerul Econns . -,

Salarii de baza pentru ! .vse
cooperarii economice

a) Functii de conduce.

1360 14284J1499

1537 | 1575

1260 4J1355 1422 | 1493

1831 1569

el

. ztulvi si Relatiilor eu Mediul de Afaceri

1 care indeplineste functii specifice comertului exterior si

|

Nivelul
studiilor

AAJlei -

|

Grad I Grad II AJ
Salariile Salariile
de baza - de baza -

lei -

NOTA: Alin. (2) al z=.
stabilite potravit lit.
b) Functii de execut.

2.2. Ministerul San:

i

ETO, tel. 0256-487402

[
H Fu:..
crt.
1 Mit: S -
2 Cc <
3 Se.. t -
Se ~
Sec
IT_
4 Ata-
| I R
5 Re:
I
Re.

«eral cu rang S 6310 I694l f}
waeral adjunct, S 6105 6716
cabinet cu rang
u rang diplomatic | S 6105 6716
- .;unct cu rang AA}S 5699 (6269
. cu rang S 5292 5821
. Lang ls 5087 J 5596

~verta ordonanta de urgenta nu se aplica pentru salariile de baza

s1 trepte profesionale

Nivelul Salariile de baza - lei - Gradatia AJ
studiilor 0 1 2 3
Llier S 3709 | 3987 | 4186 |4395
s
rie s 2027 |[2179 |2288 |2402 |2462
e |s 1838 | 1976 |2075 |2179 |2233 22894J
ic IT |S 1645 | 1768 | 1856 |1949 |1998 |2048 ]
c s 14754I1596 1665 ¥l748 1792 Jleav
: s 1405 |1510 |[1586 |1665 | 1707 leso
toce | M 1280 | 1376 |1445 |1517 | 1555 (1594
_tere |M 1270 | 1365 |1433 [1505 (1543 |1582
126544\1360 1428 ‘1499 1536 | 1574
1260 {1355 1423 | 1494 |1531 | 1569
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RN
crt. -
a) ¥
oo
1 Asi
As.
tre
3 A
4 As

2.3. Consilieri penct:
1 Ce.

aft.

2.4. Functii specifi.

3. Salariile de baz-
propriu al ministerelc.
Salarii de baza pe..".:

Nr.
F
h crt.
N
1 D:

ETO, tel, 0256-48740
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'Salariile de baza - lei - Gradatia

Nivelul
studiilor 0 1 wz 3 4 5
" sacutie pe grade ?AT i

s 2311 2484 2608 ]2738 2806 2876
SSD 1940 2086 |2190 [2300 2358 2417

ccutie pe [

ile
PL 1700 1828 1919 2015 2065 2117
M 1560 1677 1761 1849 1895 1942

-iropene

]

L

Nivelul
studlllor

o

Salariile de baza - lei - Gradatia

2 |5 |

4 5 J

4057 4260

4366

AJ4475J

~al propriu al Ministerului Finantelor Publice

|

B R R

F;;lariile de baza - lei - Gradatia

Nivelul
!studiilor o 1 2 3 4 5
1 M 1310 4(1408 1479 | 1553 1591 1631
|
-2 II | M; G 1295 1392 1462 1535 1573 | 1613
< M, G 1260 1355 [1422 1493 1531 1569
] |
[M; G 1265 1360 1428 1499 1537 1575
I ‘l
‘M; G 1260 1385 1422 1493 1531 | 1569

~alul contractual din cadrul cabinetului demnitarului din aparatul

12 executie de specialitate specifice

I

-

. Salariile de baza - lei - Gradatia
Nivelul
5"“""“‘“1 0 1 2 3 s s )
. net S 359S | 3865 |4058 | 4261 | 4368 | 4477
s 4[5052 2206 J2316 2432 | 2493 | 2585
, Sef S3D *T§024 2176 [2285 2399 | 2459 | 2520
, sl PL 1692 | 1819 | 1910 | 2006 |2056 |2107
o, sef M 1495 | 1607 |1687 [1771 |1815 | 1860
-t
_ I 1
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4. Functii comun::
Salarii de baza ...
gsecretariat-administra .
a) Functii de condu -

www.program-legislativ.ro

6 c s 3595 | 3865 |4058 | 4261 |4368 |4477 J
7 Ex s 3595 |3865 |4058 |4261 | 4368 4477?
8 ce oo s 2260 (2430 |2552 | 2680 |2747 |2816
9 o, M 1488 (1600 (1680 | 1764 |1808 |[1B53
oo © _.graf,
Cu. -
1% J

sropriu al ministerelor
1l dir aparatul propriu al ministerelor care deafasoara activitate de

-T2

=

intretinere-reparatii si de deservire

{M
(- -
' Grad I Grad II B
WNI' Ntv:}gi Salariul de | Salariul de
J ert. ) 8tUdILlOT paza - lei baza - lei
1 nuncitori 1447 J 1664 :l
NOTA: Alin. (2) al wenta ordonanta de urgenta nu ge aplica pentru salariile de baza
stabilite potrivat lit.
b) Functii de execw. profesionale
[ [ [ [
NE. i t vae??l Salariile de baza ~ lei - Gradatia
crt studiilor
Functa: - : trepte 0 1 2 3 4 s
profesic -
1 & 1295 [1392 |1462 | 1535 |1573 | 1613
s
Qo J
noct 1280 | 1376 (1445 |1517 | 1555 |1594
ret
|
W 2 1255 | 1349 | 1417 |1487 {1525 |1563
R N AJ
2 B3 d J1280 1376 144$4T1517 1555 | 1594
J3 (1260 1355 Fi42%4J14934J1531 1569
Funct.. .2 & 0 1 2 3 4 5
profe. ale | AJ
4 “n* 1290 |1387 14564]1529 15674T1606_T
1280 [ 1376 |1445 | 1517 15554T1594
S . 12854j1381 1450 | 1523 | 1561 |1600
te 1275 | 1371 |1439 |1511 1549 | 1588
6 L 1280 | 1376 |144S | 1517 | 1555 |[1594
cta
7 Le: c; M; G 1255 | 1349 | 1417 | 1487 |[1525 1563f
-t ar
_ _
8 1275 | 1371 |1439%9 {1511 [1549 1588
Y
9 X 1285 1381 !1450 |1523 | 1561 | 1600
tor,
Ld,
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)
J 10 - 1300 |1398 1461 1541 | 1579 | 1619
I . ser [ 1290 |1387 |1456 | 1528 | 1567 |1606
11 oo er ' 1488 |1600 |1680 |1764 138 1853
_1 r - r 1435 |1543 |1620 | 1701 | 1743 |1787
T |
12 % Y at I —| 1295 139211462 1535 \71573 1613—_]
1 o N IIJ ‘1—280——r1376 [145 [ 1517 [1855 | 1594 |
I cit Cat nj (1270 |1365 [1434 |1505 [1543 [1581
1 it at v | 1260 |1355 i1422J 1493 |1531 |1569
13 | =it ¢ cicar T lf_sﬂ 1349 Fm—(uav 1525|1563 |
; o -cnb JlQSO 13444l 14:\ 1481 1519 1556J
: |
Anexa nr.3 cor. .eta t.I pct.17 OUG 43/2016
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