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Aprobat : -
Manager 3 pSiHlf
Cons.Jur.Olaru Mari S-Ci;}_ﬁ\f_i’{]‘h
Anunt /N

in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarca carierci personalului contractual din scctorul bugetar platit din tonduri publice cu modilicarile i completarile
ulterioare si O.U.G. nr. 34/12.05.2023 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarca unor termenc. precum $i pentru
modilicarca i complctarca unor acte normative Spitaful de Psihiatrie si pentru Masuri de Siguranta Jebel cu scdiul in
comuna Jebel, nr.1173/1, jud.Timis organizcazd concurs in data de 19.01.2024 pentru ocuparca pe perioadd nedeterminatd a
urmitoarclor posturi vacante:

— muncitor calificat IV — fochist - 1 post - perioadd nedetcrminatd — Centrala termica

— muncitor calificat 1V - instalator -1 post - perioadd nedeterminata — intreincre
muncitor calificat IV — zidar -1 post - perioadi nedeterminatd — Intretincre
muncitor calificat IV — zugrav -1 post - perioadi nedeterminati — Intreinerc

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplinceste urmitoarele conditii conform art.15 din H.G. nr. 1336/2022:
a) are cctifenia romand sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul
Fconomic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elveticne:
b) cunoaste limba romana, scris i vorbit,
¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile gi
complctarile ulterioare;
d) are o stare de sdndtate corespunziitoare postului pentru carc candideazd, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate dc
mcdicul de familie sau de unitigile sanitare abilitate;



€) indeplineste condiiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos
la concurs;

f) nu a fost condamnatz definitiv pentru sdvargirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra autoritatii, contra
umanitigii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii justitici, infractiuni sdvdrsite cu
Intentie care ar face o persoand candidati la post incom patibili cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu
CXceplia situatiei in care a mtervenit reabilitarea;

£) nu executi o pedeapsi complementari prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita
profesia sau meseria ori de g desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sivarsirea infractiunii sau fagd de aceasta nu 5-a luat
masura de siguran{i a interziceri; Ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei profesii:

h) nu a comis infractiunile previzute la art. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privindRegistrul national automatizat cu privire
la persoanele care ay comis infracfiuni sexuale. de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum $i pentru
completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificirile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin, (1) lit. h) din H.G. Nr. 1336/2022.

Conditii de studii si vechime :
Pentru postul de muncitor calificat IV- fochist:
- diploma de absolvire g scolii generale:
- certificat 1.S.C.I.R clasa C (pentru cazane de joasd presiune);
- certificat de calificare profesionald fochist:
- certificat de calificare profesionald paza;
Pentru postul de muncitor calificat [V- instalator:
- diplomi de absolvire a scolii generale;
- certificat de calificare profesionala — instalator sau scoala profesionala profil instalator:

Pentru postul de muncitor calificat IV- zidar:

- diplomai de absolvire a scolii generale:

- certificat de calificare profesionala - zidar sau scoala profesionala profil zidar:
Pentru postul de muncitor calificat 1V- zugray;

- diploma de absolvire a scolii generale:

- certificat de calificare profesionali fugrav sau scoald profesionals profil zugrav:



Pentru inscrierea Ja concurs candidatii vor prez confine urmitoarele documente:
a) formular de inscricre Ja concurs, conform modelulyj prevazut la anexa nr.2:

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii,aflate in termen de valabilitate;

€) copia certificatului de casdtorie sau a alij document prin care s-a realizat schimbarea de nume. dupi caz:

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor Specializiri, precum si copiile
documentelor care atest indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

€) copia carnetului de munci. a adeverinei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si
in specialitatea studijlor solicitate pentru Ocuparea postului; (Modelul orientatjy al adeverinjei mentionate este prevazut in
anexa nr, 3)

[) certificat de cazier judiciar say. dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar; (poate fi inlocuit cu o declaratic pe propria
raspundere privind antecedentele penale. Tn acest caz, candidatul declarat admis 1 selectia dosarelor are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentuluj prevazut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise.)

£) adeverinti medicali care Sa ateste starea de sandtate Corespunzitoare, eliberati de citre medicul de familie al candidatuluj
sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 lunj anterior deruldrii concursuluj: ( Adeverina care atestd starea de
sndlate conline, in clar, numarul, data, numele emitentulyi §i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al
ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilititi, in situatia solicitirii de adaptare rezonabili, adeverinfa care atesta starca
de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.)

h) certificatul de integritate comportamentala din care si reiasi Cd nu s-au comis infractiuni previazute la art. 1 alin. (2) din
Legeanr. 1182019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoanc Sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i
tunctionarea Sistemului National de Date Genetice Tudiciare, cu modificarile ulterioare, pentry candidatii inscrisi pentry
posturile din cadrul sistemulyj de inva{@mant, sinitate say protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privata a cire;
activitate presupune contactul direct cu COpii, persoane in varsa, persoane cu dizabilita(i sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care Presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologici a unej persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

1) chitanta de plata a taxej de concurs,

Copiile de pe actele prevazute la lit. b) - ¢) si &) - h), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap se prezintd insogite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul” de ¢dtre
secretarul comisiei de concurs,

Toate documeniele solicitate se depun in dosar plic.
Taxa de concurs : 50 Jej - s¢ achita la casieria unitagii.
Dosarele se depun la serviciy R.UN.O.S. pina in 12.01.2024, ora 14:00.




Dosarele depuse si inregistrate nu e mai pot completa ulterior., candidatul aviind obligatia de a depune un dosar
complet conform cerintelor,

Concursul consta in proba scris si interviy.
Concursul se va organiza la sediul unitatii conform urmatorulyj calendar:

| TERMEN DEPUNERE DOSAR E [ 12
[ Rezultate selectie dosare
+ Depunere contestatii dosare
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19.01.2024 ora 10:00 |

Rezultate probascrisa j"_za_nl-_z.ﬂu_u?a_l@]
I Depunere contestatii proba serisa _ — | 23.01.2024 ora 14:00
[Re_xu]_tgat contestatii proba scrisi o _25.01.2024 ora 14:00 j

(PROBAINTERVIU | 26.01.2024 ora 10:00
Dot proba interviu 139,01 3024 ora 1400
| Depunere contestatii proba interviu — | 30.01.2024 ora 14:00 _’
Rezultat contestaii proba interviu — _31.01.2024 ora 12:00

| REZULTATE FINALE 31.01.2024 ora 14:00
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Relatii suplimentare |a serviciu RUNOS el 0256/394442, interior 16,

Sef serviciu R.UN.OS.,
Ec. Cacuci Adriana




Bibliografie

Bibliografie muncitor calificat IV - instalator:

- Normativ privind exploatarca instalatiilor sanitare [9/] — 96 aprobat de MLPTL ¢y Ordinul nr.86/N - 05.12. 1996:

Pct.2-Prescriptii generale privind exploatarea instalatiilor sanitare:

Pet.3-Exploatarea instalatiilor de alimentare Cu api rece;

Pet.7-Exploatarea instalatiilor de canalizare;

- Legea nr.319/2006 a securitatii si sandtatii in munca, cu completirile si modificirile ulterioare: Cap.1V-Oblj gatiile
lucratorilor.

Bibliografie muncitor calificat IV- fochist:

- Legea nr. 3192006 SCCUritatii si sanatatii in munca cu completirile si modificérile ulterioare - Cap.VI-Sectiunea g 2-g —
accidente de Munca:

- Prescriptia Tehnijca pT C9-2010 :Cap.I-Sectiunea a 4-a~tcnnmi~deﬁni1:ii si abrevieri: [1ap.W—uti!izareafcxp]ﬂamrea cazanelor:
- Procedura Operationala privind activitatea de fochist.

Bibliografie muncitor calificat I V-zugray :

- Legea nr. 3192006 4 Securitatii §i sanatatii in munca cu completarile si modificarile ulterioare : Cap.IV-Obligatiile
lueritorilor:

- Cartea zugravuluj si vopsitoruluj - edifia IV - autor C. Tsicura; Editura Tehnica Bucuresti 1981 - Cap.IV-Unelte. dispozitive,
aparate si utilaje folosite Iy Prepararea compozitiilor si aplicarea lor, Cap., Pet.7 si 8 — Procedee de aplicare a compozitiilor de
ZUZLavIL §i vopsit si Factorii care determina calitatea lucrarilor de sugraveli si vopsitorij.

Bibliografie munciror calificat 1V - ziday:

- Cartea zidarului — Edigyrg tehnica Bucuresti, Autori: |. Davidescu - C, Rosoga: Cap.IV-Materiale folosite la lucrari de zidarie
§1 tencuieli; Cap.VIII-Alcituires zidariei;

- Legea nr. 319/2006 2 securitatii si sanatatii in munca cu completarile si modificirile ulterioare: Cap.VI-Sectiunca a 2-a -
accidente de munca;

Birou administrativ
Admin. J %}, I. Adrian
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